s. 24
Zasady ogoélne:

+ sadami powszechnymi s3: rejonowe, okregowe, apelacyjne. Sady te sprawuja
wymiar sprawiedliwosci w zakresie nienalezagcym do sadéw administracyjnych,
wojskowych i SN;

¢ sady powszechne wykonuja réwniez inne zadania z zakresu ochrony prawnej,
powierzone w drodze ustaw lub przez wiazace Rzeczpospolita Polska prawo
miedzynarodowe lub prawo stanowione przez organizacje miedzynarodows, jezeli z
wigzacej Rzeczpospolita Polska umowy ja konstytuujacej wynika, Ze jest ono
stosowane bezposrednio;

« zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci wykonuja sedziowie;

e poza tym w sadach re]onowych zadama z zakresu wymlaru spraw1ed11wosc1 wykonuja
takze asesorzy sadowi,
czeniem: stosowania tymczasowego aresztowania w postepowaniu
przygotowawczym wobec zatrzymanego przekazanego do dyspozycji sadu wraz z
wnioskiem o zastosowanie tymczasowego aresztowania, rozpoznawania zazalen na

postanowienia o odmowie wszczecia $ledztwa lub dochodzenia, na postanowienia o
umorzeniu Sledztwa lub dochodzenia i na postanowienia o umorzeniu dochodzenia i
wpisaniu sprawy do rejestru przestepstw, rozstrzygania spraw, o ktérych mowa w
art. 12 pkt 3zzakresu-prawa-rodzinnego--opiekuticzego;
¢ natomiast zadania z zakresu ochrony prawnej, inne niz wymiar sprawiedliwosci,
wykonuja referendarze i starsi referendarze sadowi;

s. 25

e sady dzielg sie na wydzialy. Wydzialem kieruje przewodniczacy wydziatu,
ktérym jest prezes, wiceprezes lub inny sedzia. W przypadkach szczegdlnie
uzasadnionych, bioragc pod uwage racjonalne wykorzystanie kadr sagdownictwa
powszechnego oraz potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami, funkcje
przewodniczacego wydzialu mozna powierzy¢ asesorowi sgdowemu.

Przewodniczacym wydziatu ksiag wieczystych, wydziatu gospodarczego do spraw

rejestru zastawéw oraz wydzialu gospodarczego do spraw Krajowego Rejestru
Sadowego jest referendarz sadowy. Funkcje przewodniczacego wydzia}u w—sgdzie
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funkcji przewodniczacego wydzialu w sadzie apelacyjnym prezes sadu zasiega opinii
wihaseiwego——kolegium  sadu___apelacyjnego.  Przed  powierzeniem  funkcji

przewodniczacego wydziatu w sadzie okregowym i rejonowym prezes sadu zasiega

opinii kolegium sadu okregowego. Funkcje przewodniczacego wydziatu powierza sie, co

do zasady, na czas okreslony, nie dtuzszy niz 3 lata;

* w_sadzie rejonowym mozna tworzy¢ wydzialysadrejenewy—dzielisie—na
wydziaty:

1) cywilny,

2) karny;

13) rodzinny i nieletnich;

24) pracy, ubezpieczen spotecznych albo pracy i ubezpieczen spotecznych;

35) gospodarczy,

46) ksiag wieczystych;

e w_sadzie okregowym mozna tworzy¢ wydzialysad—ekregowydzieli—sie—na

1) cywilny,

2) karny;

13) pracy, ubezpieczen spotecznych albo pracy i ubezpieczen spotecznych;

24) gospodarczy;

35) kontroli danych telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych - do spraw
zwiazanych z kontrola pozyskiwania danych telekomunikacyjnych, pocztowych i
internetowych przez Policje, Agencje Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Straz
Graniczna, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Stuzbe Ochrony Panstwa, Stuzbe
Celno-Skarbowa i Biuro Nadzoru Wewnetrznego.kentreli—danych

o] i yeh hid N
¢ Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze zarzadzenia, wskazuje wydziat sgdu okregowego
rozpoznajacy $rodki odwolawcze w  elektronicznym postepowaniu
upominawczym;
e w sadzie okregowym dziala koordynator do spraw mediacji, ktéry wykonuje
dzialania na rzecz rozwoju mediacji, zapewnia sprawng komunikacje pomiedzy
sedziami i mediatorami oraz stalymi mediatorami, a takze wspoélpracuje przy
organizowaniu spotkan informacyjnych; powotuje go prezes sadu okregowego, w
drodze zarzadzenia, spos$rod sedziéow sadu okregowego;

s. 271in.

Prezes sadu:
¢ Kkieruje sagdem i reprezentuje go na zewnatrz, z wyjatkiem spraw nalezacych do
kompetencji dyrektora sadu, w szczegélnosci: kieruje dziatalno$cia administracyjng
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sadu, co najmniej raz w roku okre$la potrzeby sadu konieczne dla zapewnienia
warunkéw prawidtowego funkcjonowania i sprawnego wykonywania zadan, jest
zwierzchnikiem stuzbowym sedziéw, asesoréw sadowych, referendarzy sadowych,
asystentow sedziéw danego sadu, kierownika i specjalistéw opiniodawczego zespotu
sgdowych specjalistow, powierza sedziom, asesorom sgdowym i referendarzom
pelnienie funkcji i zwalnia z ich pelnienia, dokonuje analizy orzecznictwa
wydawanego w sadzie;

« prezes sadu apelacyjnego w sadzie apelacyjnym po zasiegnieciu opinii kolegium sadu
apelacyjnego, a-prezes sadu okregowego w sadzie okregowym po zasiegnieciu opinii
kolegium sadu okregowego a prezes sadu rejonowego w sadzie rejonowymi-sadach
rejonewych-dziatajgeyeh-w-eokregusadewymustala, po zasiegnieciu opinii kolegium
wiasciwego sadu_okregowego ustalaja, najpdzniej do konca listopada kazdego roku,
podziat czynnosci, ktéry okre$la: przydziat sedziéw, asesoréw sadowych i
referendarzy do wydziatéw sadu oraz zakres ich obowigzkéw, plan dyzuréw oraz
zastepstw sedziow, asesorow sagdowych i referendarzy;

« prezesa sadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwo$ci sposrdod sedziéw
sadu apelacyjnego albo okregowego. Po powotaniu prezesa sadu apelacyjnego
Minister Sprawiedliwos$ci przedstawia go wtasciwemu zgromadzeniu ogélnemu
sedzidow apelacji. Wiceprezesa sadu apelacyjnego powoluje Minister
Sprawiedliwosci sposrdd sedziow danego sadu apelacyjnego albo okregowego, na
wniosek prezesa tego sadu;

» prezesa sagdu okregowego powotuje Minister Sprawiedliwos$ci sposréd sedziéw
sadu apelacyjnego, okregowego albo rejonowego. Po powotaniu prezesa sadu
okregowego Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia go wlasciwemu zgromadzeniu
og6lnemu sedziow okregu. Wiceprezesa sadu okregowego powotuje Minister
Sprawiedliwo$ci sposréd sedzidw sadu apelacyjnego, okregowego albo rejonowego
na wniosek prezesa tego sadu;

» prezesa sadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci, sposréd sedziéw
sagdu okregowego albo rejonowego. Po powotaniu prezesa sgdu rejonowego Minister
Sprawiedliwosci albo prezes przetozonego sadu apelacyjnego badZ okregowego
przedstawia go zebraniu sedziéw danego sadu rejonowego. Wiceprezesa sadu
rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwo$ci spos$rod sedzidw sgdu okregowego
albo rejonowego, na wniosek prezesa tego sadu;

e prezes i wiceprezes sadu apelacyjnego oraz okregowego sg powolywani na 6 lat.
Prezes i wiceprezes sadu rejonowego sa powoltywani na 4 lata;

e prezes i wiceprezes sagdu moga by¢ odwotlani przez Ministra Sprawiedliwosci w
toku kadencji w przypadku:

1) razacego lub uporczywego niewywigzywania sie z obowigzkéw stuzbowych,
2) gdy dalszego pelienia funkcji nie da sie pogodzi¢ z innych powodéw z dobrem
wymiaru sprawiedliwo$ci,



3) stwierdzenia szczegélnie niskiej efektywnos$ci dziatan w zakresie pelnionego

nadzoru administracyjnego lub organizacji pracy w sadzie lub sadach nizszych,

4) ztozenia rezygnacji z petnionej funkcji;

e odwotanie prezesa albo wiceprezesa sadu nastepuje po zasiegnieciu opinii
kolegium wlasciwego sadu KrajewejRady-Sadownictwa. Zamiar odwotania
wraz z pisemnym uzasadnieniem, Minister Sprawiedliwosci przedstawia
kolegium wtadciwego sadu w celu uzyskania opinii. Wystepujac o opinie, Minister
Sprawiedliwo$ci moze zawiesi¢ prezesa albo wiceprezesa sadu w_petnieniu

czynnoéci. Kolegium wtasciwego sadu wyraza opinie po wystuchaniu prezesa
albo wiceprezesa sadu, ktérego dotyczy zamiar odwotania. Osoba, ktérej dotyczy
zamiar odwotania, nie uczestniczy w glosowaniu nad opinia, nawet jesli jest
cztonkiem kolegium wta$ciwego sadu. Pozytywna opinia kolegium wtasciwego
sadu upowaznia Ministra Sprawiedliwo$ci do odwotania jego prezesa albo
wiceprezesa. Niewydanie opinii w terminie 30 dni od dnia przedstawienia przez
Ministra Sprawiedliwos$ci zamiaru odwotania prezesa albo wiceprezesa sadu nie
stoi na przeszkodzie odwotaniu.

ezeli opinia kolegium wta$ciwego sadu w przedmiocie odwotania jego prezesa
albo wiceprezesa jest negatywna, Minister Sprawiedliwosci moze przedstawic
zamiar odwotania, wraz z pisemnym uzasadnieniem, Krajowej Radzie
Sadownictwa. Negatywna opinia Krajowej Rady Sadownictwa detyezaea-odweta-
nia-prezesa-sadu-jest dla Ministra Sprawiedliwo$ci wiazaca, jezeli uchwata w tej
sprawie zostala podjeta wiekszoscia 2/3 gltos6w. Niewydanie opinii przez
Krajowa Rade Sadownictwa w terminie 30 dni od dnia przedstawienia przez
Ministra Sprawiedliwos$ci zamiaru odwotania prezesa albo wiceprezesa sadu nie
stoi na przeszkodzie odwotaniu;

e w przypadku ztozenia przez prezesa albo wiceprezesa sadu rezygnacji z
petnionej funkcji w toku kadencji, Minister Sprawiedliwo$ci odwotuje go bez
zasiegania opinii.

s. 28

Kolegium sadu:

 kolegium sadu apelacyjnego sktada sie z 5 cztonké6w wybieranych przez zebranie
sedzidow sadu apelacyjnego spos$rdéd sedziéw tego sadu oraz z prezesa sadu
apelacyjnego, ktory jest przewodniczacym kolegium. Kadencja trwa 3 lata. Zbiera
sie ono nie rzadziej niz raz na kwartat na posiedzenie, ktére zwotuje prezes. W
posiedzeniach uczestniczy z gtosem doradczym dyrektor sagdu apelacyjnego;

. koleglum sqdu oqugowego sktada sie z: —esmm—ez—keﬂkew—\wbw%%h—p&ez




1) prezesa sadu okregowego;

2) najstarszego stuzba wiceprezesa sadu okregowego;

3) przedstawicieli sadéw rejonowych z obszaru wilaSciwosci sadu okregowego,
wybranych przez zebrania sedzidw spos$rdéd sedziéw danego sadu rejonowego, po
jednym z kazdego sadu rejonowego;

4) dwbéch przedstawicieli sadu okregowego wybranych przez zebranie sedziéw
sposrdd sedzidw tego sadu.

Dyrektor sadu:

¢ m.in. kieruje dziatalnoscig administracyjng sadu, jest zwierzchnikiem stuzbowym i
dokonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy oraz reprezentuje sad w tym zakresie
wobec pracownikéw sadu, z wytgczeniem sedzidéw, asesoréw sadowych, referendarzy
sadowych, Kkuratoréw zawodowych, asystentéw sedzidw oraz Kierownikéw i
specjalistéw opiniodawczych zespotéw sadowych specjalistow;

e zatrudnia sie go na podstawie powotlania, przy czym powotuje i odwotuje go Minister
Sprawiedliwos$ci, ktéry moze réwniez powotaé zastepce dyrektora sadu, jezeli
przemawiaja za tym szczegélne wzgledy, w tym wielko$¢ sadu i zakres jego zadan.

Samorzad sedziowski:
e Zgromadzenie Ogdlne Sedziéw Apelacji skiada sie z sedzidw sadu apelacyjnego,
przedstawicieli sedziow sadéw okregowych i przedstawicieli sedziéw sadéw
rejonowych dziatajacych na obszarze apelacji. Przewodniczacym zgromadzenia jest
prezes sadu apelacyjnego. W razie nieobecno$ci prezesa jego obowigzki peni
najstarszy stuzbg wiceprezes tego sadu. Sedziowie niebedacy cztonkami
zgromadzenia moga bra¢ udziat w jego posiedzeniach, ale bez prawa gtosu i wyboru.
Zgromadzenie zbiera sie co najmniej raz w roku i jezeli miatoby liczy¢ wiecej niz 126
cztonkéw, jego funkcje wykonuje zgromadzenie przedstawicieli sedziéw apelacji.
Zgromadzenie Ogoélne Sedziéw Apelacji m.in.: opiniuje kandydatéw na stanowiska
sedzidow sadu apelacyjnego oraz sedziow sadéw okregowych, dziatajacych na
obszarze apelacji-wyraza-opinic-o-kandydatach-naprezesasaduapelacyj

* Zgromadzenie Ogolne Sedziéw OKregu sktada sie z sedziéw sadu okregowego oraz
przedstawicieli sedzidw sadéw rejonowych w okregu sadowym, w liczbie odpowiadaja-
cej liczbie sedziow sadu okregowego. Zgromadzenie zbiera sie co najmniej raz w roku, a
posiedzenia zwotuje prezes sadu okregowego. Jesli zgromadzenie miatoby liczy¢ wiecej
niz 126 cztonkéw, jego funkcje wykonuje zgromadzenie przedstawicieli sedziéw okregu.

s. 29

Nadzor nad dzialalnoscig administracyjna sadow:

e czynno$ci z zakresu wewnetrznego nadzoru administracyjnego prezes sadu moze
powierzy¢ sedziemu wizytatorowi, jak réwniez wiceprezesowi, przewodniczgacemu
wydziatu, a takze w uzasadnionych przypadkach innemu wyznaczonemu sedziemu

5



albo referendarzowi sadowemu. Prezes sadu uchyla czynno$ci administracyjne

niez

godne z prawem, naruszajgce sprawnos¢ postepowania sagdowego badz z innych

przyczyn niecelowe;
+ prezes sadu apelacyjnego sprawuje wewnetrzny nadzér administracyjny nad

dzia

talnoscig sadu apelacyjnego oraz sadéw okregowych i rejonowych, dziatajgcych

na obszarze apelacji. Prezes sadu oKkregowego sprawuje wewnetrzny nadzor
administracyjny nad dziatalnoscig sadu okregowego oraz sadéw rejonowych,
dziatajagcych w okregu sagdowym. Natomiast prezes sadu rejonowego sprawuje
wewnetrzny nadzoér administracyjny nad dziatalno$cia administracyjng sadu

rejonowego;
« sedziego wizytatora w sadzie apelacyjnym powotuje prezes sadu apelacyjnego, a w

sadzie

okregowym -_prezes sadu okregowego, na oKres 4 lat, sposréd sedziéow

posiadajacych co najmniej 107-letni staz pracy na stanowisku sedziego. Przed
powolaniem sedziego wizytatora prezes wtasciwego sadu apelaeyjnego-zasiega

opinii

s. 30

Ministra Sprawiedliwosci;

sedziego albo asesora sadowego w jego czynnoS$ciach moze zastapi¢ sedzia lub
asesor sagdowy tego samego sadu, a takze sedzia delegowany;

w skladzie sadu moze bra¢ udzial tylko jeden sedzia innego sadu. Sedzia
sadu nizszego nie moze by¢ przewodniczacym sktadu sadu, z wytaczeniem spraw
rozpoznawanych w skladzie jednego sedziego i dwéch tawnikéw albo w sktadzie

s.32

sedzia przechodzi w stan spoczynku z dniem ukonczenia—60-—reku—zyeia—w
preppadlan—sablebr oo diniem—vleonezenia 65, roku zycia—s—prspadlia
mezezyzny, chyba ze nie p6zniej niz na 6 miesiecy i nie wcze$niej niz na 12
miesiecy przed ukoniczeniem tego wieku o$wiadczy Krajowej Radzie
Sadownictwa Ministrewi-Sprawiediwesei-wole dalszego zajmowania stanowiska
i przedstawi zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan
zdrowia, do petnienia obowigzkéw sedziego. Krajowa Rada Sadownictwa zgode
na dalsze zajmowanie stanowiska sedziego, jezeli jest to uzasadnione interesem

wymiaru sprawiedliwo$ci lub waznym interesem spotecznym, w szczegélnoSci
jesli przemawia za tym racjonalne wykorzystanie Kkadr sadownictwa

powszechnego lub potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami poszczegdlnych
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sadow. Uchwata Krajowej Rady Sadownictwa jest ostateczna. W przypadku
niezakonczenia postepowania zwigzanego z dalszym zajmowaniem stanowiska

sedziego po ukonczeniu przez niego wieku, o ktérym mowa w § 1, sedzia
pozostaje na stanowisku do czasu zakonczenia tego postepowania. Sedzia
przechodzi w stan spoczynku na swéj wniosek, gdy ma 55 lat (kobieta) i
przepracowane 25 lat na stanowisku sedziego lub prokuratora albo gdy ma 60
lat (meZczyzna) i 30-letni staz pracy. Sedzia bedacy kobieta przechodzi na swéj
wniosek w_stan spoczynku po ukonczeniu 60 lat, niezaleznie od okresu

przepracowanego na stanowisku prokuratora lub sedziego. Sedzia moze
zajmowac stanowisko nie dtuzej niz do ukoriczenia 70. roku Zycia;

s. 36

e asesoréw sadowych mianuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na czas nieokreslony,
na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa. aseseréw—sadewych—mianuje—Minister
Sprawiedliwesei—na—ezas—nieckreSlonym—W akcie mianowania Prezydent
Rzeczypospolite] Polskiej Minister—Sprawiedliwesei—wyznacza miejsce stuzbowe

(siedzibe) asesora sgdowego. Natomiast stosunek stuzbowy asesora nawigzuje sie po
doreczeniu mu aktu mianowania;

easesor sgdowy w sprawowaniu swojego urzedu jest niezawisty i podlega tylko
Konstytucji oraz ustawom;
e asesor sagdowy jest nieusuwalny. Jednakze stosunek stuzbowy asesora wygasa w razie:

21) nieztozenia przez asesora wniosku o powotanie do pelnienia urzedu na

stanowisku sedziowskim - z uplywem okresu, na jaki powierzono asesorowi
petnienie obowiagzkéw sedziego;

| 32) powotania do petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim - z dniem
poprzedzajacym powotanie na to stanowisko;

| 43) nieprzedstawienia przez KRS wniosku o powotanie asesora sadowego do
petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim - z dniem uprawomocnienia sie
uchwaty KRS.

Poza tym jego stosunek stuzbowy rozwigzuje sie z mocy prawa, jesli zrzekt sie urzedu;

¢ przeniesienie asesora sgdowego na inne miejsce sluzbowe nastepuje w
drodze decyzji Ministra Sprawiedliwosci;
¢ Minister Sprawiedliwo$ci moze udzieli¢ asesorowi sagdowemu ptatnego
urlopu dla poratowania zdrowia, w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia,
jezeli leczenie to wymaga powstrzymania sie od peinienia stuzby. Wyzej
wymieniony urlop nie moze przekracza¢ 6 miesiecy;
« strojem urzedowym asesora sgdowego jest stréj urzedowy sedziego;



¢ asesor sagdowy nie moze by¢ zatrzymany ani pociggniety do odpowiedzialno$ci
karnej bez zezwolenia wtasciwego sadu dyscyplinarnego. Nie dotyczy to jednak
zatrzymania w razie ujecia na goracym uczynku przestepstwa, jesli zatrzymanie
jest niezbedne do zapewnienia prawidtowego toku postepowania. Jednakze o
zatrzymaniu asesora niezwlocznie powiadamia sie prezesa sadu apelacyjnego
wladciwego ze wzgledu na miejsce zatrzymania, ktédry moze nakazaé jego
natychmiastowe zwolnienie.

s. 37

e oskarzycielami przed sadem dyscyplinarnym sa Rzecznik Dyscyplinarny Sedziow
Sadéw Powszechnych oraz Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziow Sadow
Powszechnych, a takze zastepcy rzecznika dyscyplinarnego dziatajacy przy
sadach apelacyjnych i zastepcy rzecznika dyscyplinarnego dziatajacy przy sadach
okregowych. W sprawach sedziow s3addéw apelacyjnych oraz prezesow i
wiceprezeséw sadéw apelacyjnych i sadéw okregowych oskarzycielami przed
sgdem dyscyplinarnym s3 Rzecznik Dyscyplinarny Sedzidw Saddéw
Powszechnych oraz Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziéw Sadéw
Powszechnych. W sprawach pozostatych sedziéw sadéw okregowych, a takze
prezesOw oraz wiceprezesOw sagdow rejonowych uprawnionym oskarzycielem
jest zastepca rzecznika dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie apelacyjnym, a w
pozostatych sprawach sedziéw sadéw rejonowych oraz asesoréw sadowych -
zastepca rzecznika dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie okregowym;

e Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziéw Sadéw Powszechnych oraz dwdch
Zastepcow Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziéw Sadéw Powszechnych powotuje
Minister Sprawiedliwosci na czteroletnig kadencje;

e Krajowa Rada Sadownictwa zapewnia obstuge administracyjna Rzecznika

Dyscyplinarnego Sedziéw Sadéw Powszechnych oraz Zastepcéw Rzecznika

Dyscyplinarnego Sedziéw Sadéw Powszechnych przez utworzenie odrebnej

komorki organizacyjnej w ramach Biura Krajowej Rady Sadownictwa;

e Rzecznik Dyscyplinarny Sedziéw Sadéw Powszechnych, Zastepca Rzecznika
Dyscyplinarnego  Sedziéw  Sadéw  Powszechnych, zastepca rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie apelacyjnym i zastepca rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie okregowym wykonujg swoje obowiazki
do czasu powotania 0séb petnigcych te funkcje w kolejnej kadencji;

e przy sadzie okregowym dziata jeden zastepca rzecznika dyscyplinarnego. W
sadzie powyzej 60 stanowisk sedziowskich Rzecznik Dyscyplinarny Sedziéw

Sadéw Powszechnych moze, po uzyskaniu zgody Ministra Sprawiedliwo$ci,

ustali¢ wieksza liczbe zastepcéw rzecznika dyscyplinarnego dziatajacych przy

sadzie okregowym, jezeli jest to uzasadnione interesem wymiaru
sprawiedliwo$ci. O ustaleniu  wiekszej liczby zastepcéw  rzecznika
8




dyscyplinarnego dziatajacych przy sadzie okregowym Rzecznik Dyscyplinarny
Sedziow Sadow Powszechnych informuje prezesa wtasciwego sadu okregowego;

r zecznika dyscyplinarnego do prowadzenia sprawy dyscyplinarnej wyznacza sie

w__kolejnosci _wplywu spraw, wedle alfabetycznej listy rzecznikow
dyscyplinarnych. Odstepstwo od tej zasady moze nastapi¢ wytacznie z powodu

choroby rzecznika dyscyplinarnego lub z innej waznej przyczyny, co nalezy
zaznaczy¢ w zarzadzeniu o wyznaczeniu rzecznika dyscyplinarnego w sprawie.

prokurature okregowa tworzy sie dla obszaru wilasciwosci co najmniej 2
prokuratur rejonowych. Do podstawowych zadan prokuratury okregowej
nalezy: zapewnienie udziatu prokuratora w postepowaniach prowadzonych na
podstawie ustawy przed sgdami powszechnymi, a w jednostkach, w ktérych
utworzono wydziaty do spraw wojskowych, takze przed sadami wojskowymi
sgdami—okregowymi, prowadzenie 1 nadzorowanie postepowan przy-
gotowawczych w sprawach o powazne przestepstwa kryminalne, finansowe i
skarbowe, a w jednostkach, w ktorych utworzono wydzialy do spraw
wojskowych, takze w sprawach podlegajacych orzecznictwu wojskowych sadéw
okregowych, sprawowanie nadzoru nad postepowaniami prowadzonymi w
prokuraturach rejonowych, a takze prowadzenie wizytacji prokuratur
rejonowych. Prokuraturg okregowa kieruje prokurator okregowy, ktéry jest
prokuratorem przetozonym prokuratoréw tej prokuratury oraz prokuratoréow
rejonowych i prokuratoréw prokuratur rejonowych na obszarze dziatania
prokuratury okregowej;

prokurature rejonowa tworzy sie dla 1 lub wiekszej liczby gmin, jednakze w
uzasadnionych przypadkach moze by¢ utworzona wiecej niz 1 prokuratura
rejonowa w obrebie tej samej gminy. Podstawowymi zadaniami prokuratury
rejonowej sa: zapewnienie udzialu prokuratora w postepowaniach
prowadzonych na podstawie ustawy przed sgdami powszechnymi, a w
jednostkach, w ktérych utworzono dziaty do spraw wojskowych, takze przed
sadami wojskowymi—sadami—garnizenewymi, prowadzenie i nadzorowanie
postepowan przygotowawczych, z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla ww.
prokuratur, a w jednostkach, w ktérych utworzono dziaty do spraw wojskowych,
takze w sprawach podlegajacych orzecznictwu wojskowych sadéw
garnizonowych. Prokuraturg rejonowg kieruje prokurator rejonowy, ktory jest
prokuratorem przetozonym prokuratoréw wykonujacych czynnosci w tej
jednostce



s. 46

e opiniuje wnioski o wyrazenie zgody na dalsze zajmowanie stanowiska
prokuratora po ukoriczeniu 6865. roku zycia-w-przypadkukebiety,a-65-—roku
. N . ;

e uchwala zbior zasad etyki zawodowej prokuratoréw i czuwa nad ich
przestrzeganiem.

Samorzad prokuratorski:

e w Prokuraturze Krajowej dziata zebranie prokuratoréw Prokuratury Krajowej,
ktére sktada sie z prokuratoréw Prokuratury Krajowej, a jego przewodniczacym jest
Prokurator Krajowy. Zebranie prokuratoréw Prokuratury Krajowej: wystuchuje
informacji Prokuratora Krajowego o dziatalno$ci Prokuratury Krajowej i pracy
prokuratoréw oraz wyraza opinie w tym zakresie, wybiera przedstawicieli do KRP,
wybiera cztonkéw Sadu Dyscyplinarnego przy Prokuratorze Generalnymsagdéw
dyseyplinarnyeh, wyraza opinie w innych sprawach przedstawionych przez Prokuratora
Krajowego;

. w prokuraturze regionalnej dziata zgromadzenie prokuratoréw, ktére sktada
sie z delegatow prokuratoréw prokuratury regionalnej oraz delegatéw prokuratoréw
prokuratur okregowych i rejonowych dziatajacych na obszarze dziatania prokuratury
regionalnej. Delegatow prokuratoréw prokuratury regionalnej wybiera, w liczbie réwnej
1/2 liczby prokuratoréw prokuratury regionalnej, zebranie prokuratoréw
prokuratury regionalnej. Delegatéw prokuratoréw prokuratur okregowych, w liczbie
rownej 1/3 liczby prokuratoréw prokuratury regionalnej, wybierajg zebrania
prokuratoréw prokuratur okregowych i zebrania prokuratoréw prokuratur rejonowych.
Delegatow prokuratorow prokuratur rejonowych, w liczbie réwnej 2/3 liczby
prokuratoréw prokuratury regionalnej, wybierajg zebrania prokuratoréw
prokuratur rejonowych. Delegatow wybiera sie na okres 4 lat. Przewodniczacym
zgromadzenia prokuratoréw jest prokurator regionalny. Zgromadzenie prokuratorow:
wystuchuje informacji prokuratora regionalnego o dziatalno$ci prokuratur i pracy
prokuratoréw oraz wyraza opinie w tym zakresie, wybiera 2/3 liczby cztonkéw ko-
legium prokuratury regionalnej, wybiera przedstawiciela do KRP, wybiera cztonkéw
Sadu _Dyscyplinarnego przy Prokuratorze Generalnymsgdéw—dyseyplinarnyeh,
rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci kolegium prokuratury regionalnej, wyraza
opinie w innych sprawach przedstawionych przez prokuratora regionalnego lub
kolegium prokuratury regionalnej;

s. 71
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Sad Najwyzszy:

« jest organem wladzy sadowniczej, powolanym do:
1) sprawowania wymiaru sprawiedliwo$ci przez:

a) zapewnienie zgodnos$ci z prawem i jednolitoSci orzecznictwa sadéw
powszechnych i s3adéw wojskowych przez rozpoznawanie $rodkow
odwotawczych oraz podejmowanie uchwal rozstrzygajacych zagadnienia
prawne,

b) kontrole nadzwyczajng prawomocnych orzeczenn sgdowych w celu zapewnienia ich
zgodnoSci z zasada demokratycznego paristwa prawnego urzeczywistniajacego
zasadyprawerzadnoesei— sprawiedliwosci spolecznej przez rozpoznawanie skarg
nadzwyczajnych;

s.72

Pierwszy Prezes SN:

e jest powolywany przez Prezydenta RP na szeScioletnia kadencje, sposréd 5
kandydatéw wybranych przez Zgromadzenie Ogdlne Sedziéw SN i moze zostac
ponownie powotany tylko raz. Do podjecia uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego Sedziéw
SN w sprawie wyboru kandydatéw na stanowisko Pierwszego Prezesa SN, wymagana
jest obecnos$¢ co najmniej 2/3 liczby sedziow kazdej z izb. Jezeli uchwaty nie podjeto
ze wzgledu na brak wymaganego kworum, do podjecia uchwaty na kolejnym
posiedzeniu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 3/5 liczby sedziow SN;

« kieruje pracami SN i reprezentuje Sad Najwyzszy na zewnatrz, w szczeg6lnosci:

1) powotuje i odwotuje, na wniosek Prezesa SN kierujacego praca danej izby,
przewodniczgcych wydziatow w tej izbie;

2) reprezentuje Sad Najwyzszy przed Trybunatem Konstytucyjnym lub w pracach
komisji sejmowych i senackich albo wyznacza inng osobe reprezentujaca Sad
Najwyzszy;

3) opiniuje i przedstawia Prezydentowi RP kandydatoéw na stanowisko Prezesa SN,
wybranych przez zgromadzenie sedziéw izby SN;

4) opiniuje o$wiadczenia o woli dalszego peinienia urzedu na stanowisku sedziego SN
przez osoby, ktére ukonczyty 65. rok zycia;

5) przedstawia Zgromadzeniu Ogélnemu Sedziéw SN projekt informacji, o ktérej
mowa w art. 5 § 1 zdanie pierwsze;

6) okresla, po zasiegnieciu opinii Kolegium SN, w drodze zarzadzenia, regulamin Kan-
celarii Pierwszego Prezesa SN, organizacje i zakres dzialania sekretariatéw
sgdowych oraz innych jednostek administracyjnych w Sadzie Najwyzszym,
regulamin Biura Studiéw i Analiz SN, a takze regulamin pracy i wynagradzania
pracownikéw SN niebedacych sedziami;

7) wykonuje okreslone w ustawie czynno$ci zwigzane z wyborem tawnikéw SN;
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8) wykonuje inne czynno$ci okreSlone w ustawie, regulaminie SN i innych aktach
normatywnych.

Prezes SN:

« kieruje praca danej izby;
* jest powolywany przez Prezydenta RP, po zasiegnieciu opinii Pierwszego Prezesa SN,

na trzyletnia kadencje sposréd 3 kandydatéow przedstawienyeh—wybranych przez
zgromadzenie sedziéw izby SN i moze zosta¢ ponownie powotany tylko dwukrotnie.

Osoba powotana na stanowisko Prezesa SN moze zajmowa¢ to stanowisko tylko do
czasu przejécia w stan spoczynku, przeniesienia w stan spoczynku albo wygasniecia
stosunku stuzbowego sedziego SN.

s.76in.

przechodzi w stan spoczynku z dniem ukonczenia 65. roku zycia, chyba ze nie
poéZniej nizZ na 6 miesiecy i nie wcze$niej niz na 12 miesiecy przed ukonczeniem
tego wieku ztozy oswiadczenie o woli dalszego zajmowania stanowiska i
przedstawi zas$wiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan
zdrowia, do petnienia obowigzkéw sedziego, wydane na zasadach okreslonych
dla kandydata na stanowisko sedziowskie a Prezydent RP wyrazi zgode na dalsze
zajmowanie stanowiska sedziego SN. Prezydent RP, przed wyrazeniem zgody na
dalsze zajmowanie stanowiska sedziego SN, meze-zasiegnaézasiega opinii Krajo-
wej Rady Sadownictwa. Krajowa Rada Sadownictwa przekazuje Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej opinie w terminie 30 dni od dnia wystapienia przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o przedstawienie tej opinii. W przypadku

nieprzekazania opinii w terminie, o ktérym mowa w zdaniu drugim, uznaje sie, ze
Krajowa Rada Sadownictwa wydata opinie pozytywna. Prezydent

Rzeczypospolitej Polskiej moze wyrazi¢ zgode na dalsze zajmowanie stanowiska
sedziego Sadu Najwyzszego w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania opinii
Krajowej Rady Sadownictwa, o ktérej mowa w § 1a, albo uplywu terminu na

przekazanie tej opinii. Niewyrazenie zgody w terminie, o ktérym mowa w zdaniu

poprzednim jest rownoznaczne z przejsSciem sedziego w stan spoczynku z dniem
ukonczenia 65. roku zycia. Zgoda jest udzielana na okres 3 lat, nie wiecej niz

dwukrotnie. Sedzia, ktéry uzyskal zgode na dalsze zajmowanie stanowiska
sedziego Sadu Najwyzszego moze w kazdym czasie po ukonczeniu 65. roku zycia

przej$¢ w stan spoczynku, sktadajac oSwiadczenie Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego, ktory przekazuje je niezwlocznie Prezydentowi Rzeczypospolitej

Polskiej. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego sktada oSwiadczenie bezposrednio
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej;

sedzia SN bedacy kobieta moze przej$¢ w stan spoczynku z dniem ukonczenia 60.
roku zycia, sktadajac o$wiadczenie Pierwszemu Prezesowi SN, ktory przekazuje
je niezwlocznie Prezydentowi RP. Pierwszy Prezes SN sktada os$wiadczenie
bezposrednio Prezydentowi RP;
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e na wniosek Pierwszego Prezesa SN, Minister Sprawiedliwo$ci, moze delegowac,
na czas okreslony, nie dtuzszy niz 2 lata, sedziego posiadajacego co najmniej
dziesiecioletni staz na stanowisku sedziego, za jego zgoda do petnienia czynnosci
sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

s.91

Przedawnienie roszczen:

¢ 7z zastrzezeniem wyjatkow okre$lonych w ustawie, roszczenia majatkowe ulegaja
przedawnieniu. Po uptywie terminu przedawnienia ten, przeciwko komu przystuguje
roszczenie, moze uchyli¢ sie od jego zaspokojenia, chyba ze zrzeka sie korzystania z
zarzutu przedawnienia. Jednak zrzeczenie sie zarzutu przedawnienia przed uptywem
terminu jest niewazne. Po uptywie terminu przedawnienia nie mozna domagac sie

zaspokojenia roszczenia przystugujacego przeciwko konsumentowi (w wyjatkowych
przypadkach sad moze, po rozwazeniu intereséw stron, nie uwzgledni¢ uptywu

terminu przedawnienia roszczenia przystugujacego przeciwko konsumentowi, jezeli
wymagaja tego wzgledy stusznosci);
« jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, termin przedawnienia wynosi 10-6 lat,
a dla roszczen o $wiadczenia okresowe lub roszczenia zwigzanego z
prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej - 3 lata._ Jednakze koniec terminu
przedawnienia przypada na ostatni dzien roku kalendarzowego, chyba Ze termin

przedawnienia jest krotszy niz dwa lata. Terminy przedawnienia nie moga by¢ skracane
ani przedtuzane przez czynnos¢ prawna.

Przerwanie:
¢ bieg przedawnienia przerywa sie przez:

1) kazdg czynno$¢ przed: sagdem, organem rozpoznajacym sprawy, egzekwujacym
roszczenia, sadem polubownym, gdy czynno$¢ zmierza do dochodzenia,
ustalenia, zaspokojenia lub zabezpieczenia roszczenia;

2) uznanie roszczenia przez osobe, przeciwko ktérej roszczenie przystuguje;

3) wszczecie mediacji;

¢ po zawieszeniu przedawnienia bieg terminu biegnie dalej, natomiast po kazdym
przerwaniu przedawnienia biegnie ono na nowo;

e roszczenie stwierdzone prawomocnym orzeczeniem sadu lub innego organu
powotanego do rozpoznawania spraw danego rodzaju albo orzeczeniem sadu

polubownego, jak réwniez roszczenie stwierdzone ugoda zawarta przed sadem albo
sadem polubownym albo ugoda zawarta przed mediatorem i zatwierdzong przez sad

przedawnia sie z uptywem 6 lat. Jezeli stwierdzone w ten sposéb roszczenie obejmuje

Swiadczenia okresowe, roszczenie o $wiadczenie okresowe nalezne w przysziosci
przedawnia sie z uptywem 3 lat.
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s.173in.
Spory dotyczace praw pokrewnych nalezg do wlasciwosci sadéw okregowych.

s. 183
* do wlasciwosci sadéw okregowych naleza sprawy o:
1) prawa niemajatkowe i facznie z nimi dochodzone roszczenia majatkowe;
2) ochrone praw autorskich i pokrewnych, np. wzoréw uzytkowych i przemystowych;
3) roszczenia wynikajace z prawa prasowego;
4) prawa majatkowe, w ktérych warto$¢ przedmiotu sporu przekracza 75 000 zi;
5) wydanie orzeczenia zastepujacego uchwate o podziale spé6tdzielni;
6) uchylenie badz stwierdzenie niewazno$ci uchwat organéw osoby prawnej;
7) zapobieganie i zwalczanie nieuczciwej konkurencji;
8) odszkodowanie z tytutu szkody wyrzadzonej przez wydanie prawomocnego
orzeczenia niezgodnego z prawem;
9) o roszczenia wynikajace z naruszenia praw przystugujacych na mocy przepiséw o
ochronie danych osobowych.

s. 187

* skutki braku zdolnosci sadowej:

1) odrzucenie pozwu - pierwotny brak zdolnosci sadowej,

2) zawieszenie postepowania - nastepczy brak zdolnosci sadowej (utrata w toku
postepowania),

3) umorzenie postepowania - nastepczy brak tej zdolnosci ma charakter nieusuwalny
lub nie ma nastepcéw prawnych,

4) niewazno$¢ postepowania - postepowanie toczyto sie, mimo Ze jedna ze stron nie
posiadata tej zdolnoSci;
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« zdolnos$¢ procesowa - zdolnos¢ do czynnosci procesowych, maja ja osoby fizyczne
posiadajace peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych, osoby prawne, inne jednostki
organizacyjne;

e dla strony niemajacej zdolnosci procesowej, ktéra nie ma przedstawiciela

ustawowego badZ organu powotanego do jej reprezentowania lub os6b powotanych do

jej reprezentowania, sad na wniosek strony przeciwnej ustanowi Kkuratora. Sad
niezwtocznie zawiadamia wtasciwy sad rejestrowy o ustanowieniu kuratora dla strony

wpisanej do Krajowego Rejestru Sadowego. Kurator jest umocowany do dokonywania
wszystKich czynnosci taczacych sie ze sprawa.

s. 194

Pozew:

e powinien czyni¢ zados¢ warunkom pisma procesowego i zawieraé: dokladnie
okres$lone zadanie (w sprawach o prawa majatkowe takze oznaczenie warto$ci
przedmiotu sporu, chyba Ze przedmiotem sprawy jest oznaczona kwota pieniezna),
oznaczenie daty wymagalno$ci roszczenia w sprawach o zasadzenie roszczenia oraz
przytoczenie okolicznosci faktycznych uzasadniajacych zgdanie (w miare potrzeby
uzasadniajgcych rowniez wtasciwos$¢ sadu), a ponadto informacje, czy strony podjely
prébe mediacji lub innego pozasadowego sposobu rozwigzania sporu, a w razie gdy
takich préb nie podjeto, wyjasnienie przyczyn ich niepodjecia;

¢ z chwila doreczenia pozwu:
1) nie mozna w toku sprawy wszcza¢ miedzy tymi samymi stronami nowego
postepowania o to samo roszczenie,
2) pozwany moze wytoczy¢ przeciwko powodowi powddztwo wzajemne,

s.212

3. Sprawy z zakresu kurateli:

¢ sagdem opiekunczym wiasciwym do ustanowienia kuratora dla dziecka poczetego,
lecz jeszcze nieurodzonego, jest sagd miejsca zamieszkania lub pobytu matki;

¢ kuratora dla osoby niepelnosprawnej ustanawia sad opiekunczy na wniosek tej
osoby lub organizacji pozarzadowej, ale za jej zgoda. W przypadku gdy osoba
niepetnosprawna nie jest w stanie ztozy¢ wniosku badz wyrazi¢ zgody, sad moze
ustanowi¢ dla niej kuratora z urzedu;
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« kuratora dla osoby, ktéra z powodu nieobecnosci nie moze prowadzi¢ swoich spraw,
a nie ma petnomocnika, ustanawia sagd opiekunczy miejsca ostatniego zamieszkania
lub pobytu osoby nieobecnej, na wniosek osoby zainteresowanej;

« kuratora dla osoby prawnej ustanawia sad rejestrowy, w ktérego okregu osoba ta

ma albo miata ostatnig siedzibe. MozZe to uczyni¢ z urzedu, gdy jest to uzasadnione

waznym interesem spotecznym lub bezpieczenistwem obrotu i brak jest mozliwosci
powotania organu uprawnionego do reprezentacji osoby prawnej. Sad moze zmienic¢
zakres umocowania kuratora;

e ustanawiajac kuratora dla osoby prawnej wpisanej do Krajowego Rejestru
Sadowego, sad rejestrowy zarzadza jego wpis do tego rejestru;

e kurator ma prawo do wynagrodzenia za swoja dziatalno$¢ oraz do zwrotu
uzasadnionych wydatkéw, ktére poniést w zwiazku ze swoimi czynnoSciami.
Koszty dziatania kuratora obciazaja tymczasowo:

1) wnioskodawce - odpowiednio do zakresu spraw wskazanych we wniosku;

2) Skarb Panstwa - w pozostatym zakresie.

s.312

» zadaniami uzytecznos$ci publicznej sg zadania wlasne gminy, ktérych celem jest
biezace 1 nieprzerwane zaspokajanie zbiorowych potrzeb ludnosci w drodze
$wiadczenia ustug powszechnie dostepnych;

eSrodki techniczne umozliwiajace rejestracje obrazu, monitoring - gmina w celu

zapewnienia porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony
przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej moze stosowaé Srodki techniczne

umozliwiajace rejestracje obrazu (monitoring) w obszarze przestrzeni publicznej, za
zgoda zarzadzajacego tym obszarem lub podmiotu posiadajacego tytut prawny do tego
obszaru lub na terenie nieruchomosci i w obiektach budowlanych stanowigcych mienie

gminy lub jednostek organizacyjnych gminy, a takze na terenie wokdét takich
nieruchomodci i obiektéw budowlanych, jezeli jest to konieczne do zapewnienia

porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli lub ochrony przeciwpozarowej i
przeciwpowodziowej. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni,
stotowek, palarni oraz obiektéw socjalnych. Nagrania obrazu zawierajace dane
osobowe przetwarza sie wytacznie do celéw, dla ktérych zostaly zebrane, i
przechowuje przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia nagrania, o ile przepisy
odrebne nie stanowia inaczej. Po uplywie tego okresu, uzyskane w wyniku
monitoringu nagrania obrazu zawierajace dane osobowe, podlegaja zniszczeniu, z

wyjatkiem sytuacji, w ktérych nagrania zostaty zabezpieczone, zgodnie z odrebnymi
przepisami. Nieruchomo$ci i obiekty budowlane objete monitoringiem oznacza sie w
sposéb widoczny i czytelny informacja o monitoringu, w szczegdélnosci za pomoca
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odpowiednich znakdéw. Monitoring, w ramach ktérego dochodzi do przetwarzania
danych osobowych, wymaga stosowania $rodkéw zabezpieczajacych przetwarzanie
tvch danych, w szczegdlnosci uniemozliwiajacych ich utrate lub bezprawne

rozpowszechnienie, a takze uniemozliwienie dostepu do danych osobom
nieuprawnionym.

« organami gminy s3: rada gminy, wojt (burmistrz, prezydent miasta);
erada gminy podejmuje uchwaty zwykta wiekszosciag gtoséw w obecnosci co najmnie;j
potowy ustawowego sktadu rady, w gtosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi
inaczej;
 organem stanowiacym i kontrolnym w gminie jest rada gminy. Jezeli siedziba rady
gminy znajduje sie w miescie potozonym na terytorium tej gminy, rada nosi nazwe
rady miejskiej;
« kadencja rady gminy trwa 4-5 lata, liczac od dnia wyboru;

s.313

e rada gminy obraduje na sesjach zwotywanych przez przewodniczacego w miare
potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartal. Obrady rady gminy sa transmitowane i
utrwalane za pomoca urzadzen rejestrujacych obraz i dzwiek. Nagrania obrad sa

udostepniane w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej gminy oraz w

inny sposéb zwyczajowo przyjety. Pierwsza sesje nowo wybranej rady gminy zwotuje

przypadku wyboréw przedterminowych pierwsza sesje zwotuje osoba, ktéra Premier
wyznaczyl do pelienia funkcji organéw jednostki samorzadu terytorialnego, na

dzien przypadajacy w ciagu 7 dni po ogtoszeniu wynikéw wyboréw do rady gminy;

. organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy organéw gminy okresla statut gminy,
ktory podlega ogloszeniu w wojewdodzkim dzienniku urzedowym;

e radny jest obowiazany bra¢ udziat w pracach rady gminy i jej komisji oraz innych
instytucji samorzadowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany. W

wykonywaniu mandatu radnego radny ma prawo, jezeli nie narusza to débr

osobistych innych oséb, do uzyskiwania informacji i materiatéw, wstepu do
pomieszczen, w ktérych znajduja sie te informacje i materiaty, oraz wgladu w
dziatalno$¢ urzedu gminy, a takze spoétek z udziatem gminy, spétek handlowych z
udziatem gminnych oséb prawnych, gminnych oséb prawnych, oraz zaktadéw,
przedsiebiorstw i innych gminnych jednostek organizacyjnych, z zachowaniem
przepisow o tajemnicy prawnie chronionej. W sprawach dotyczacych gminy
radni moga kierowac interpelacje i zapytania do wdijta;
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. z radnym nie moze by¢ nawigzany stosunek pracy w urzedzie gminy, w ktdrej
radny uzyskat mandat. Radny nie moze tez pemi¢ funkcji kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej oraz jego zastepcy;

s.314

e uchwata rady gminy w sprawie nieudzielenia wéjtowi absolutorium, podjeta po upty-
wie 9 miesiecy od dnia wyboru wéjta i nie pdéZniej niz na 9 miesiecy przed zakoncze-
niem Kkadencji, jest réwnoznaczna z podjeciem inicjatywy przeprowadzenia
referendum w sprawie odwotania wéjta. Przed podjeciem tej uchwaty rada gminy
zapoznaje sie z opinig regionalnej izby obrachunkowej w sprawie uchwaty rady gminy o
nieudzieleniu wéjtowi absolutorium oraz wystuchuje wyjasnien wojta. Uchwata zapada
bezwzgledng wiekszoscia gtoséw ustawowego sktadu rady, w gtosowaniu imiennym;

. wojt co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie gminy.
Raport obejmuje podsumowanie dziatalnos$ci wéjta w roku poprzednim, w szczegélnoSci

realizacje polityk, programéw i strategii, uchwat rady gminy i budzetu
obywatelskiego.Rada gminy moze okresli¢ w drodze uchwaly szczegétowe wymogi

dotyczace raportu. Rada gminy rozpatruje raport podczas sesji, na ktdrej podejmowana

jest uchwata rady gminy w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium wéjtowi.
Raport rozpatrywany jest w_pierwszej kolejnosSci. Nad przedstawionym raportem o
stanie gminy przeprowadza sie debate. W debacie nad raportem o stanie gminy radni
zabierajg glos bez ograniczen czasowych. Réwniez mieszkancy gminy moga zabierac
glos.

e w przypadku wygasniecia mandatu wéjta przed uptywem kadencji jego funkcje, do
czasu objecia obowigzkéw przez nowo wybranego wéjta, petni osoba wyznaczona przez
Premiera;
eobjecie obowigzkéw przez woéjta nastepuje z chwilg zlozenia wobec rady gminy
Slubowania;
¢ wéjt wykonuje uchwaty rady gminy, przygotowuje projekty uchwat rady gminy,
zajmuje sie gospodarowaniem mieniem komunalnym, wykonuje budzet, zatrudnia i
zwalnia kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych. W realizacji zadan
wlasnych gminy wéjt podlega wytacznie radzie gminy;
» wojt kieruje biezacymi sprawami gminy oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
» wojt wykonuje zadania przy pomocy urzedu gminy. Kierownikiem urzedu gminy
jest woijt;
ewyboréw do organéw jednostek pomocniczych gminy oraz wyboréw do organdéw
jednostek nizszego rzedu nie zarzadza sie na dzien, na ktéry zarzadzone zostaly
wybory do Sejmu i do Senatu, wybory Prezydenta RP, wybory do Parlamentu

Europejskiego w_RP, wybory do organéw stanowiacych jednostek samorzadu

terytorialnego lub wybory wéjtéw; zasada nie dotyczy: wyboréw do rad dzielnic m.st.

Warszawy, zarzadzenia wyboréw do organdédw jednostek pomocniczych gminy lub

wyboréw do organdw jednostek nizszego rzedu na dzien, na ktéry zarzadzone zostaty
18




wybory uzupetniajace do Senatu, przedterminowe, uzupetniajace lub ponowne wybory
do organéw stanowiacych jednostek samorzadu terytorialnego lub wybory do nowego

organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego, a takze przedterminowe lub
ponowne wybory wdjta;

« organem uchwalodawczym w sotectwie jest zebranie wiejskie, a wykonawczym -
soltys. Dziatalno$¢ sottysa wspomaga rada sotecka;

s. 315

e akty prawa miejscowego ustanawia rada gminy w formie uchwaly. W
przypadku niecierpigcym zwloki przepisy porzadkowe moze wyda¢ wojt w
formie zarzadzenia. Wéjt przesyta przepisy porzadkowe do wiadomosci wojtom
sgsiednich gmin i staro$cie powiatu;

e obywatelska inicjatywa uchwalodawcza - grupa mieszkancow gminy
posiadajacych czynne prawa wyborcze do organu stanowiacego, moze wystapic z
obywatelska inicjatywa uchwatodawcza; musi liczy¢:

1) w gminie do 5000 mieszkancdw - co najmniej 100 osdb;
2) w gminie do 20 000 mieszkancéw - co najmniej 200 0séb:

3) w gminie powyzej 20 000 mieszkancéw - co najmniej 300 osdb;

e projekt uchwaty zgtoszony w ramach obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej
staje sie przedmiotem obrad rady gminy na najblizszej sesji po ztozeniu projektu,
jednak nie pézniej niz po uplywie 3 miesiecy od dnia ztozenia projektu. Komitet
inicjatywy uchwatodawczej ma prawo wskazywac¢ osoby uprawnione do
reprezentowania komitetu podczas prac rady gminy;

e gmina nie ponosi odpowiedzialno$ci za zobowigzania innych gminnych oséb
prawnych, a te nie ponosza odpowiedzialno$ci za zobowigzania gminy;

s. 317

e powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym w zakresie m.in.: edukacji publicznej, promocji i ochrony
zdrowia, pomocy spotecznej, transportu zbiorowego i drég publicznych,
gospodarki nieruchomos$ciami, ochrony praw konsumentéw. Do zadan powiatu
nalezy réwniez zapewnienie wykonywania zadan i kompetencji kierownikéw
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy;
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monitoring - powiat w celu zapewnienia porzadku publicznego i

bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej i

przeciwpowodziowej moze stosowac Srodki techniczne umozliwiajgce rejestracje

obrazu (monitoring) w obszarze przestrzeni publicznej, za zgoda zarzadzajacego
tym obszarem lub podmiotu posiadajgcego tytut prawny do tego obszaru lub na
terenie nieruchomosci i w obiektach budowlanych stanowigcych mienie powiatu

lub jednostek organizacyjnych powiatu, a takze na terenie wokét takich
nieruchomodsci i obiektéow budowlanych, jezeli jest to konieczne do zapewnienia

porzadku  publicznego i  bezpieczenstwa obywateli Ilub  ochrony

przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej. Monitoring nie obejmuje pomieszczen

sanitarnych, szatni, stotéwek, palarni oraz obiektow socjalnych. Nagrania obrazu
zawierajace dane osobowe przetwarza sie wytacznie do celéw, dla ktérych
zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia
nagrania, o ile przepisy odrebne nie stanowia inaczej. Po uptywie tego okresu
uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu zawierajace dane osobowe
podlegaja zniszczeniu, z wyjatkiem sytuacji, w Kktérych nagrania zostaly

zabezpieczone, zgodnie z odrebnymi przepisami. Nieruchomos$ci i obiekty
budowlane objete monitoringiem oznacza sie w sposéb widoczny i czytelny

informacja o monitoringu, w szczegdlnoSci za pomoca odpowiednich znakdéw.

Monitoring, w ramach ktérego dochodzi do przetwarzania danych osobowych
wymaga stosowania Srodkéw zabezpieczajacych przetwarzanie tych danych

w__ szczegolnoSci uniemozliwiajacych ich utrate lub bezprawne

rozpowszechnienie, a takze uniemozliwienie dostepu do danych osobom

nieuprawnionym;

powiat moze zawiera¢ z organami administracji rzadowej porozumienia w
sprawie wykonywania zadan publicznych z zakresu administracji rzadowej. Moze
réwniez zawiera¢ porozumienia w sprawie powierzenia prowadzenia zadan
publicznych z jednostkami lokalnego samorzadu terytorialnego, a takze z
wojewddztwem, na ktorego obszarze znajduje sie terytorium powiatu;

powiat nie moze prowadzi¢ dzialalnosci gospodarczej wykraczajacej poza
zadania o charakterze uzytecznosci publicznej. Powiaty, zwigzki i
stowarzyszenia powiatow moga sobie wzajemnie badZz innym jednostkom
samorzadu terytorialnego udziela¢ pomocy, w tym finansowej;

mieszkancy powiatu podejmuja rozstrzygniecia w gtosowaniu powszechnym
(poprzez wybory i referendum powiatowe) lub za posrednictwem organéw
powiatu. Organami powiatu sa: rada powiatu i zarzad powiatu. Dziatalno$¢
organdéw jest jawna;

rada powiatu jest organem stanowiacym i kontrolnym. Kadencja rady trwa 4
5 lata, liczac od dnia wyboréw. Radni wybierani s3 w wyborach bezposrednich.
W sktad rady powiatu wchodza radni w liczbie 15 w powiatach liczacych do 40
000 mieszkancow oraz po 2 na kazde kolejne rozpoczete 20 000 mieszkancow,
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s.318

s.319

ale nie wiecej niz 29 radnych. Natomiast w sktad rady powiatu powstatej w
wyniku potaczenia powiatéw w pierwszej kadencji wchodza radni w liczbie 15 w
powiatach liczacych do 40 000 mieszkancéw oraz po 3 na kazde kolejne
rozpoczete 20 000 mieszkancéw. Odwotanie rady powiatu przed uplywem
kadencji nastepuje w drodze referendum powiatowego;

rada powiatu obraduje na sesjach zwotywanych przez przewodniczacego w
miare potrzeby, nie rzadziej jednak niZ raz na kwartal. Pierwsza sesje nowo
wybranej rady powiatu zwotuje komisarz wyborczy na dzien przypadajacy w

terminie 7 dni po uplywie kadencji radyegteszeniu—zbiorezyeh—wymikéw
wyberéw-do-—rad-na—obszarze—eategeokraju. W przypadku natomiast wyborow

przedterminowych pierwsza sesje zwotluje osoba, ktéra Premier wyznaczyt do
pelienia funkcji organéw jednostki samorzadu terytorialnego, na dzien
przypadajacy w ciagu 7 dni po ogtoszeniu wynikdw wyboréw do rady powiatu;

jezeli rada powiatu nie dokonata wyboru zarzadu w terminie powyzszym,
ulega rozwiazaniu z mocy prawa. Informacje o rozwigzaniu rady powiatu z tej
przyczyny wojewoda niezwtocznie podaje do wiadomos$ci w sposéb zwyczajowo
przyjety na obszarze powiatu oraz oglasza w formie obwieszczenia w
wojewodzkim dzienniku urzedowym. Nastepnie przeprowadza sie wybory
przedterminowe. Jezeli rada powiatu, wybrana w wyniku wyboréw
przedterminowych, réwniez nie dokona wyboru zarzadu w przepisanym
terminie, ulega rozwiazaniu z mocy prawa. W takiej sytuacji nie przeprowadza
sie jednak wyboréw przedterminowych, a do dnia wyboréw rady powiatu na
kolejng kadencje oraz wyboru zarzadu powiatu zadania i kompetencje rady i
zarzadu przejmuje Kkomisarz rzadowy ustanowiony przez Premiera na
wniosek ministra wlasciwego do spraw administracji publicznej;

zarzad powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o
stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie dziatalno$ci zarzadu powiatu

w_roku poprzednim, w szczegélnos$ci realizacje polityk, programoéw i strategii,
uchwat rady powiatu i budzetu obywatelskiego. Rada powiatu rozpatruje raport

podczas sesji, na ktérej podejmowana jest uchwata rady powiatu w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia zarzadowi absolutorium. Raport jest rozpatrywany
w_pierwszej Kkolejnosci. Nad przedstawionym raportem o stanie powiatu
przeprowadza sie debate. W _debacie nad raportem o stanie powiatu radni
zabieraja glos bez ograniczen czasowych. Réwniez mieszkancy powiatu moga
zabiera¢ glos.Po zakonczeniu debaty nad raportem o stanie powiatu rada
powiatu przeprowadza glosowanie nad udzieleniem zarzadowi powiatu wotum

zaufania. Uchwate o udzieleniu zarzadowi powiatu wotum zaufania rada
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s.320

powiatu podejmuje bezwzgledna wiekszoS$cia gloséw ustawowego sktadu rady
powiatu. Niepodjecie uchwaty o udzieleniu zarzadowi powiatu wotum zaufania

jest rownoznaczne z podjeciem uchwaly o nieudzieleniu zarzadowi powiatu

wotum zaufania. Nieudzielenie przez rade powiatu wotum zaufania zarzadowi
powiatu jest rOwnoznaczne ze ztozeniem wniosku o odwotanie zarzadu;

rada powiatu moze odwotal staroste z innej przyczyny niz nieudzielenie
absolutorium lub nieudzielenie wotum zaufania zarzadowi jedynie na wniosek co
najmniej 1/4 ustawowego sktadu rady: odwotanie starosty albo ztozenie przez
niego rezygnacji jest, odpowiednio, réwnoznaczne z odwotaniem catego zarzadu
powiatu albo ztozeniem rezygnacji przez caty zarzad powiatu. Rada powiatu
moze na uzasadniony wniosek starosty odwota¢ poszczegélnych cztonkéw
zarzadu zwykta wiekszoscig gtoséw w obecno$ci co najmniej 1/2 ustawowego
sktadu rady, w gtosowaniu tajnym. W sytuacji gdy odwotany cztonek zarzadu nie
byl jego przewodniczacym, rada powiatu dokonuje wyboru nowego cztonka
zarzadu w terminie miesigca od odwotania;

rada powiatu stanowi, w formie uchwaly, akty prawa miejscowego
obowigzujagce na obszarze powiatu dotyczace spraw: wymagajacych
uregulowania w statucie, porzadkowych, szczegélnego trybu =zarzadzania
mieniem powiatu, zasad korzystania z powiatowych obiektéw i urzadzen
uzytecznosci publicznej. Powiatowe przepisy porzadkowe, w przypadkach
niecierpigcych zwtoki, moze wydac¢ zarzad, jednak podlegaja one zatwierdzeniu
na najblizszej sesji rady powiatu.

e obywatelska inicjatywa uchwalodawcza - grupa mieszkancéow powiatu

posiadajacych czynne prawa wyborcze do organu stanowiacego, moze wystapi¢ z
obywatelska inicjatywa uchwatodawcza; musi liczy¢:

1) wpowiecie do 100 000 mieszkancéw - co najmniej 300 0séb;

2) w powiecie powyzej 100 000 mieszkancéw - co najmniej 500 0s6b;

e—projekt uchwaty zgtoszony w ramach obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej

staje_sie przedmiotem obrad rady powiatu na najblizszej sesji po ztozeniu
projektu, jednak nie p6zniej niz po uptywie 3 miesiecy od dnia ztozenia projektu.

Komitet inicjatywy uchwatodawczej ma prawo wskazywaé osoby uprawnione do

reprezentowania komitetu podczas prac rady:

Akty—akty prawa miejscowego podpisuje niezwlocznie po ich uchwaleniu
przewodniczacy rady powiatu i kieruje je do publikacji;

w celu wspélnego wykonywania zadan publicznych, w tym wydawania decyzji w
indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, powiaty moga
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tworzy¢ zwiazki z innymi powiatami. Uchwaly o utworzeniu, przystapieniu lub
wystapieniu ze zwigzku podejmujg rady zainteresowanych powiatéw. Prawa i
obowiazki powiatéw zwigzane z wykonywaniem zadan przekazanych
zwigzkowi, przechodza na niego z dniem ogloszenia statutu zwigzku.
Zwigzek ma osobowo$¢ prawng i wykonuje zadania publiczne w imieniu
wtlasnym i na wtasng odpowiedzialnos$¢;

s. 325

¢ os$wiadczenia woli w imieniu wojewddztwa sklada marszatek wojewdédztwa
wraz z czlonkiem zarzadu wojewddztwa, chyba ze statut wojewddztwa
stanowi inaczej. Czynno$¢ prawna, z Ktérej wynika zobowigzanie pieniezne,
wymaga do jej skuteczno$ci kontrasygnaty gléwnego ksiegowego budzetu
wojewddztwa lub osoby przez niego upowaznionej. Gtéwny ksiegowy budzetu
wojewoddztwa, ktédry odméwi kontrasygnaty, dokonuje jej jednak na pisemne
polecenie marszatka wojewo6dztwa, informujac réwnoczesnie o tym sejmik
wojewddztwa oraz regionalng izbe obrachunkowa;

e obowiazkiem o0s6b uczestniczacych w zarzadzaniu mieniem wojewddztwa jest

zachowanie szczegélnej starannosci przy wykonywaniu zarzadu zgodnie z
przeznaczeniem tego mienia i jego ochrona;

e ochrona mienia obejmuje w szczegblnosci mozliwosS¢ korzystania ze Srodkéw+—

technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring) na terenie
nieruchomosci i w obiektach budowlanych stanowiagcych mienie wojewé6dztwa, a
takze na terenie wokét takich nieruchomosci i obiektéw budowlanych.
Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stotéwek, palarni oraz
obiektow socjalnych. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe przetwarza sie

wytacznie do celéw, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres
nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia nagrania, o ile przepisy odrebne nie

stanowia inaczej. Po uptywie tego okresu, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, z wyjatkiem
sytuacji, w ktérych nagrania zostaly zabezpieczone, zgodnie z odrebnymi
przepisami. Nieruchomosci i obiekty budowlane objete monitoringiem oznacza
sie w sposob widoczny i czytelny informacja o monitoringu, w szczegdlnos$ci za
pomoca odpowiednich znakéw. Monitoring, w ramach ktérego dochodzi do
przetwarzania __danych  osobowych, wymaga  stosowania __ $rodkéw
zabezpieczajacych  przetwarzanie tych danych, w  szczegélnosci
uniemozliwiajacych ich utrate lub bezprawne rozpowszechnienie, a takze
uniemozliwienie dostepu do danych osobom nieuprawnionym;
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s.378

nadzér nad dzialalno$cia samorzadu wojewddztwa sprawuje Premier i
wojewoda, a w zakresie spraw finansowych - regionalna izba obrachunkowa;

Stosunek pracy:

 przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy
okres$lonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i
czasie wyznaczonym przez niego, a pracodawca - do zatrudnienia pracownika za
wynagrodzeniem. Gdy speinione sa owe warunki, bez wzgledu na nazwe zawartej
umowy, mamy do czynienia z zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy. Osoba
ograniczona w zdolnosci do czynnoS$ci prawnej moze bez zgody przedstawiciela
ustawowego nawigza¢ stosunek pracy, jednak gdy stosunek pracy sprzeciwia sie
dobru tej osoby, przedstawiciel ustawowy za zezwoleniem sgdu opiekuniczego moze
ten stosunek rozwiaza¢;

monitoring - jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa+

pracownikéw lub ochrony mienia lub kontroli produkcji lub zachowania w
tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na
szkode, pracodawca moze wprowadzi¢ szczegdlny nadzoér nad terenem zaktadu
pracy lub terenem wokdt zaktadu pracy w postaci $rodkéw technicznych
umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring). Monitoring nie obejmuje
pomieszczen sanitarnych, szatni, stoléwek oraz palarni lub pomieszczen

udostepnianych zaktadowej organizacji zwiazkowej, chyba Ze stosowanie
monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne do realizacji celu

okreSlonego w 1 i nie naruszy to godno$ci oraz innych débr osobistych
pracownika, a takze zasady wolnoSci i niezaleznos$ci zwigzkéw zawodowych, w

szczegllnoséci poprzez zastosowanie technik uniemozliwiajacych rozpoznanie
przebywajacych w_tych pomieszczeniach oséb. Nagrania obrazu pracodawca
przetwarza wytacznie do celéw, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez
okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia nagrania. W przypadku, w ktérym
nagrania obrazu stanowia dowéd w_ postepowaniu prowadzonym na
podstawie prawa lub pracodawca powzigt wiadomos$¢, iz moga one stanowic

dowéd w_postepowaniu, termin ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia  postepowania. Pracodawca informuje pracownikéw o

wprowadzeniu monitoringu, w sposéb przyjety u danego pracodawcy, nie

pézniej niz 2 tygodnie przed jego uruchomieniem. Pracodawca oznacza
pomieszczenia i teren monitorowany w sposéb widoczny i czytelny, za pomoca

odpowiednich znakéw lub ogtoszen dZzwiekowych, nie pdzniej niz jeden dzien
przed jego uruchomieniem;

monitoring poczty elektronicznej - jezeli jest to niezbedne do zapewnienia

organizacji pracy umozliwiajacej peilne wykorzystanie czasu pracy oraz
wlasciwego uzytkowania udostepnionych pracownikowi narzedzi pracy,
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pracodawca moze wprowadzi¢ kontrole stuzbowej poczty elektronicznej
pracownika (monitoring poczty elektronicznej); nie moze narusza¢ tajemnicy

korespondencji oraz innych débr osobistych pracownika;

» w razie przejscia zakladu pracy lub jego czesci na innego pracodawce, staje sie on
z mocy prawa strong w dotychczasowych stosunkach pracy. Za zobowigzania
wynikajgce ze stosunku pracy, powstate przed przejSciem czesci zaktadu na innego
pracodawce, dotychczasowy i nowy pracodawca odpowiadajq solidarnie. W
terminie 2 miesiecy od przej$cia zaktadu, jego czesci na innego pracodawce, pracownik
moze bez wypowiedzenia, za 7-dniowym uprzedzeniem rozwigzac stosunek pracy;

s. 384

Mobbing - dziatania lub zachowania dotyczace pracownika albo skierowane
przeciwko niemu polegajace na uporczywym i dtugotrwalym nekaniu, zastraszaniu,
ktére moga wywota¢ u pracownika zanizona ocene jego przydatnosci zawodowej, a
takze dziatania majgce go ponizy¢, oSmieszy¢, izolowac¢ badZz wyeliminowac z zespotu
wspotpracownikow.

Informacje o _dokumentacji dolaczane do Swiadectwa pracy - w przypadku

rozwiazania lub wygasniecia stosunku pracy pracodawca wraz ze Swiadectwem pracy
wydaje pracownikowi w postaci papierowej lub elektronicznej informacje o:

1) okresie przechowywania dokumentacji pracowniczej;

2) mozliwoSci odbioru przez pracownika dokumentacji pracowniczej do konca

miesigca kalendarzowego nastepujacego po uptywie okresu przechowywania
dokumentacji pracowniczej;

3) zniszczeniu dokumentacji pracowniczej w przypadku jej nieodebrania w okresie, o

ktérym mowa wyzej.

Pracodawca niszczy dokumentacje pracownicza w__spos6b uniemozliwiajacy
odtworzenie jej treSci, w terminie do 12 miesiecy po uptywie okresu przeznaczonego na

odbidér dokumentacji pracowniczej.

Obowiazki pracodawcy i pracownika:

* w zwigzku z rozwigzaniem albo wygasnieciem stosunku pracy, pracodawca jest
obowigzany niezwlocznie wyda¢ pracownikowi $swiadectwo pracy, jezeli nie
zamierza nawigza¢ z nim kolejnego stosunku pracy w ciggu 7 dni od dnia rozwigzania
lub wygasniecia poprzedniego. Swiadectwo pracy dotyczy okresu lub okreséw
zatrudnienia, za ktére dotychczas nie wydano takiego $wiadectwa. Wydanie
Swiadectwa pracy nie moze by¢ uzaleznione od uprzedniego rozliczenia sie
pracownika z pracodawca.
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Swiadectwo pracy zawiera informacje dotyczace:

1) okresu i rodzaju wykonywanej pracy, zajmowanych stanowisk;
2) trybu rozwigzania lub okoliczno$ci wygasniecia stosunku pracy;
3) uprawnien pracowniczych i z ubezpieczenia spotecznego;

4) zajecia wynagrodzenia za prace;

na zadanie pracownika wpisuje sie tez:

5) wysoko$¢ i sktadniki wynagrodzenia;

6) kwalifikacje zawodowe;

s. 388
e pracownikowi wykonujacemu prace w porze nocnej przystuguje dodatek do
wynagrodzenia za kazda godzine pracy w porze nocnej w wysokosci 20% stawki
godzinowej wynikajgcej z minimalnego wynagrodzenia za prace;
¢ ograniczenia w wykonywaniu pracy w placowkach handlowych w niedziele i $wieta
oraz w_dniu 24 grudnia i w sobote bezposrednio poprzedzajaca pierwszy dzien
Wielkiej Nocy okre$laja przepisy ustawy z 10.1.2018 r. o ograniczeniu handlu w
niedziele i Swieta oraz w niektére inne dnipraca-w-Swieta-w-placéwkach-handlowych
ki S il .

A 7
. AT
OA h handlaw h 10 dozwralon a)
OWH<d dHGTOWY GOZAWO10d;

» praca w niedziele i §wieta jest dozwolona m.in.:

1) w razie prowadzenia akcji ratowniczej;

2) w ruchu ciaggtym;

3) przy pracy zmianowej;

4) przy niezbednych remontach;

5) w transporcie, komunikacji;

6) w strazach pozarnych i stuzbach ratowniczych;

7) przy pilnowaniu mienia, ochronie oséb;

8) w rolnictwie, hodowli;

9) przy pracach koniecznych ze wzgledu na ich uzytecznos$¢ spoteczna, tj.
gastronomia, hotele, zaktady opieki zdrowotnej, zaktady zajmujace sie kultura,
turystyka;

10) w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w systemie czasu pracy, w ktérym
praca jest $wiadczona wylacznie w piatki, soboty, niedziele i $wieta.
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