Przedmowa

Prawo do ubezpieczenia spolecznego jest jednym z praw zagwarantowanych
konstytucyjnie. Z art. 67 ust. 1 Konstytucji RP wynika bowiem, iz obywatel
ma prawo do zabezpieczenia spotecznego w razie niezdolnosSci do pracy ze
wzgledu na chorobe lub inwalidztwo oraz po osiagnigciu wieku emerytalnego.
Przepis ten stanowi o prawie kazdego, kto znajdzie si¢ w okreslonej sytuacji,
miedzy innymi, do ubezpieczenia spolecznego, jednak nie réznicuje tych praw
i nie przesadza sposobu i form ich realizacji, pozostawiajac to ustawodawcy
zwyklemu, ktéry ma swobod¢ w okresleniu przestanek, form i zakresu §wiad-
czefi. Trybunat Konstytucyjny w swoim orzecznictwie wielokrotnie podkreslat,
ze z art. 67 Konstytucji RP nie da si¢ wyprowadzi¢ konstytucyjnego prawa
do jakiejkolwiek konkretnej formy §wiadczen z ubezpieczenia spolecznego
(zob. wyr. TK z 6.2.2002 r., SK 11/01, OTK-A 2002, Nr 1, poz. 2),
a takze, iz stopien pokrycia potrzeb oséb uprawnionych jest zalezny od
poziomu ogdlnej zamoznosci spoleczenstwa i od stanu finanséw publicznych
(zob. wyr. TK z 7.9.2004 r., SK 30/03, OTK-A 2004, Nr 8, poz. 82),
a zatem panstwo, majac obowiagzek podejmowania dziatan, ktére zapewnia
odpowiednie Srodki finansowe niezbedne dla realizacji konstytucyjnych praw
socjalnych, musi uwzglednia¢ sytuacje gospodarcza i konieczno$¢ zapewnienia
warunkéw rozwoju gospodarczego, a takze dostosowaé zakres realizacji praw
socjalnych do warunkéw ekonomicznych (zob. wyr. TK z 22.10.2001 r.,
SK 16/01, OTK 2001, Nr 7, poz. 214). Granice mozliwosci zaspokojenia
potrzeb spotecznych wyznaczane sa bowiem przez inne podlegajace ochronie
wartosci konstytucyjne, takze takie jak réwnowaga budzetowa (zob. wyr. TK
z 8.5.2000 r., SK 22/99, OTK 2000, Nr 4, poz. 107).

Gwarantowane konstytucyjnie prawo do zabezpieczenia spolecznego re-
alizowane jest, miedzy innymi, przez system ubezpieczeii spolecznych,
ktérego cecha charakterystyczng jest zwlaszcza przymusowoSC. Przepisy
prawa wyliczaja bowiem enumeratywnie kategorie podmiotéw podlegajacych
ubezpieczeniom, a powstanie stosunku prawnego pomiedzy ubezpieczonym
i instytucja ubezpieczeniowa nastepuje automatycznie wskutek wypetnienia
przez ubezpieczonego ustawowych przestanek. Skutkiem objecia ubezpiecze-
niem jest za$ obowigzek odprowadzania skladek, co jednak nie oznacza,
ze przystugujaca z tego tytulu ochrona ubezpieczeniowa jest ekwiwalentem
tych sktadek w znaczeniu przyjetym w prawie cywilnym. W my$l zasady
solidarnoSci spotecznej, sktadki w ubezpieczeniach spolecznych sg bowiem
przeznaczane na tworzenie ogdlnych funduszy ubezpieczeniowych, z ktérych
prawo do §wiadczen czerpig ci ubezpieczeni, ktérym zisci si¢ okreslone ryzyko
socjalne.
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Przedmowa

Na system ubezpieczefi spolecznych skladaja si¢ ubezpieczenia: emerytalne,
rentowe, w razie choroby i macierzyfistwa oraz z tytulu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych. Kazdy rodzaj ubezpieczenia spofecznego regulowany
jest w zasadzie jednym kompleksowym aktem, tzn. ustawg z 17.12.1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U.
z 2013 1. poz. 1140 ze zm.) — w odniesieniu do ubezpieczenn emerytalnego
i rentowych, ustawa z 25.6.1999 r. o §wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 159)
— co do ubezpieczenia chorobowego i ustawa z 30.10.2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (t.j. Dz.U.
z 2009 r. Nr 167, poz. 1322 ze zm.) — gdy chodzi o ryzyka chronione
ubezpieczeniem wypadkowym. Kwestie wspodlne dla wszystkich rodzajow
ubezpieczenn zawarte sg natomiast w ustawie z 13.10.1998 r. o systemie
ubezpieczeni spotecznych (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 ze zm.), ktéra realizujac
podstawowe zasady ubezpieczeri spotecznych, tj. powszechnosci i réwnosci,
chroni swym zakresem wszystkie osoby zZyjace z wlasnej pracy, wiazac przy
tym przymus ubezpieczenia nie tylko z dzialalno$cig zapewniajaca Srodki
utrzymania, ale réwniez z faktem posiadania jakichkolwiek stalych Zrédet
dochodu (np. stypendia, zasitki dla bezrobotnych, zasitki z ubezpieczenia
spolecznego). Jej zakresem przedmiotowym objete sa zasady podlegania ubez-
pieczeniom spolecznym; zasady ustalania sktadek na ubezpieczenia spofeczne
oraz podstaw ich wymiaru; zasady, tryb i terminy: zgloszeii do ubezpieczen
spotecznych, prowadzenia ewidencji ubezpieczonych i platnikéw skladek,
rozliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz zasitkow z ubezpieczen
chorobowego i wypadkowego, opfacania skfadek na ubezpieczenia spoteczne;
zasady prowadzenia kont ubezpieczonych oraz kont ptatnikéw skladek; zasady
dziatania Funduszu Ubezpieczeri Spofecznych; organizacja, zasady dzialania
i finansowania Zaktadu Ubezpieczenn Spolecznych; zasady dziatania Funduszu
Rezerwy Demograficznej oraz zasady zarzadzania tym funduszem, a takze
zasady kontroli wykonywania zadan z zakresu ubezpieczen spotecznych.

Wszystkie te zagadnienia, z uwzglednieniem dotychczasowego dorobku
judykatury i doktryny, znalazly rozwiniecie w tresci niniejszego komentarza, co
w przekonaniu autoréw moze by¢ znaczaca pomoca przy stosowaniu przepisow
prawa ubezpieczen spolecznych w praktyce.

Jolanta Strusiriska-Zukowska
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Od czasu wydania w 2011 r. komentarza do ustawy z 13.10.1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585
ze zm.), w ktérym uwzgledniono stan prawny po zmianach wprowadzonych
ustawg o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
ubezpieczeni spotecznych (Dz.U. Nr 75, poz. 398 ze zm., Dz.U. z 2011 r.
Nr 199, poz. 1175) oraz obowigzujace od 1.10.2011 r. zmiany wprowadzone
ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. Nr 45, poz. 235)
zmieniong nastgpnie od 1.9.2011 r. ustawg z 13.5.2011 r. o zmianie ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej oraz niektoérych innych ustaw (Dz.U.
Nr 131, poz. 764) a nastgpnie ustawa z 29.7.2011 r. o zmianie ustawy
o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikéw i platnikéw oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. Nr 171, poz. 1016), w przepisach dotyczacych ubezpieczen
spofecznych nastapily istotne zamiany.

Od 24.10.2011 r. w art. 47 SysUbSpolU dodano ust. 4b i 4e ustalajace
sposob oplacania naleznosci z tytulu skladek w formie bezgotéwkowej lub
w formie przekazu pocztowego lub przekazu pienigznego za poSrednictwem
instytucji ptatniczej lub biura ustug ptatniczych (art. 158 ustawy z 19.8.2011 r.
o ustugach platniczych, Dz.U. Nr 199, poz. 1175).

Od 1.1.2012 r. zmieniono art. 24 ust. 4 SysUbSpotU, skracajac termin
przedawnienia naleznoSci z tytulu skladek i Zadania zwrotu skladek
nienaleznie optaconych (art. 1 pkt lit. a ustawy z 28.4.2011 r. o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw,
Dz.U. Nr 138, poz. 808 i art. 11 pkt 1 lit. a ustawy z 16.9.2011 r. o redukcji
niektérych obowigzkéw obywateli i przedsigbiorcéw, Dz.U. Nr 232, poz. 1378).

W art. 4 ust. 2 lit. s SysUbSpotU, ustanowiono — w miejsce Biura Tere-
nowego Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych — wojewédzki
urzad pracy platnikiem skladek w stosunku do oséb, ktérych §wiadczenia
pracownicze finansowane sg ze §rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych i wyptacane przez ten urzad.

Od 1.2.2012 r., w art. 22 ust. 1 pkt 2 SysUbSpotU podwyzszono stope
procentowg skladki na ubezpieczenie rentowe z 6 do 8% podstawy wymiaru,
w art. 16 ust. 1 lit. b, zwiekszajac cze¢$¢ nalezng od platnikéw z 4,5 do 6,5%
podstawy wymiaru (art. 1 ustawy z 21.12.2011 r. o zmianie ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 291, poz. 1706).

Od 31.5.2012 r.,, w zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego
z 18.7.2010 ., P 29/09 (OTK-A 2010, Nr 9, poz. 104; Dz.U. Nr 225, poz. 1474)
stwierdzajacym niezgodno$¢ art. 218 § 1 KK, art. 24 ust. 1 SysUbSpotU oraz
art. 98 ust. 1 pkt 1 i art. 98 ust. 2 z art. 2 Konstytucji RP, z art. 4 ust. 1
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Protokotu Nr 7 do KonwPrCzt sporzadzonego 22.11.1984 r. w Strasburgu
(Dz.U. z 2003 r. Nr 42, poz. 364) oraz z art. 14 ust. 7 Migdzynarodowego
Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych, otwartego do podpisu w Nowym
Jorku 19.12.1966 r. (Dz.U. z 1977 r. Nr 38, poz. 167) wprowadzono
w art. 24 ust. la—d i art. 98 ust. 1 pkt la SysUbSpotU zmiany usuwajace
stan prawny przewidujacy podwdjna sankcje w postaci dodatkowej oplaty
i kary z tytutu odpowiedzialno$ci za przestgpstwo lub wykroczenie za jeden
czyn polegajacy na nieoplaceniu skladek (opfaceniu sktadek w nienalezytej
wysokosci) na ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne lub innych
sktadek pobieranych przez ZUS (art. 2 ustawy z 10.5.2012 r. o zmianie ustawy —
Kodeks karny oraz ustawy o systemie ubezpieczent spotecznych, Dz.U. z 2012 r.
poz. 611).

Od 21.7.2012 r. nadano nowa tre§¢ art. 50 SysUbSpotU, okreslajac
podmioty, ktérym moga by¢ udostepniane dane zgromadzone na koncie
ubezpieczonego (art. 18 ustawy z 15.6.2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Dz.U. z 2012 r. poz. 769); zmiany tego
przepisu dokonano w art. 479 pkt 1 ustawy z 12.12.2013 r. o cudzoziemcach
(Dz.U. z 2013 r. poz. 1650), a z dniem 1.1.2015 r. zacznie obowigzywac
w brzmieniu nadanym w art. 7 ustawy z 14.3.2014 r. o zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych
ustaw, Dz.U. z 2014 r. poz. 598).

Od 1.1.2013 r. wprowadzono zmian¢ art. 6 ust. 2a SysUbSpotU pole-
gajaca na wydluzeniu okresu finansowania przez wajtéw, burmistrzéw lub
prezydentéw miast sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby
pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne i nowe Swiadczenie — specjalny
zasitek opiekuriczy (por. art. 16a SwiadRodzU) przez czas niezbedny do
uzyskania 25-letniego okresu ubezpieczenia (skladkowego i niesktadkowego).
Okres ten do 31.12.2013 r. wynosi 20 lat, od 1.1.2014 r. — 21 lat, od
1.1.2016 r. — 22 lata, od dnia 1.1.2018 r. — 23 lata i od dnia 1.1.2020 r. do
dnia 31.12.2021 r. — 24 lata (por. art. 87 ust. 1b EmRentyFUSU). Zmiana
zostala wprowadzona w art. 2 ustawy z 7.12.2012 r. o zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2012 r.
poz. 1548). W art. 11 ust. 1 i 3 ustawy zmieniajgcej postanowiono — ze wzgledu
na zmodyfikowane przestanki nabycia prawa do §wiadczenia pielggnacyjnego
— o wygasnieciu z dniem 30.6.2013 r. prawa do tego Swiadczenia nabytego
przed dniem 1.1.2013 r. Po uplywie okresu przejsciowego, z dniem 30.6.2013 r.
osoby, ktére pobieraly Swiadczenie pielggnacyjne z tytutu sprawowania opieki
nad niepelnosprawnym cztonkiem rodziny mogly ubiegaé si¢ o specjalny
zasitek opiekunczy jezeli spetnialy warunki jego przyznania wprowadzone
ustawa zmieniajaca. Trybunal Konstytucyjny wyrokiem z 5.12.2013 r., K 27/13
(Dz.U. z 2013 r. poz. 1557 z 16.12.2013 r.) uznal zmian¢ przepiséw za
niezgodnag z art. 2 Konstytucji. Nowe warunki nabywania oraz zasady ustalania
i wyplacania §wiadczen osobom, ktdre utracity z dniem 1.7.2013 r. prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego w zwiazku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji
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przyznajacej prawo do tego $wiadczenia, przewidziano w ustawie z 4.4.2014 r.
o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz.U. z 2014 r. poz. 567).

Zmieniajac art. 4 pkt 2 lit. w, 16 i 18 SysUbSpoiU, postanowiono,
ze w stosunku do oséb otrzymujacych $wiadczenie pielggnacyjne albo
specjalny zasilek opiekuriczy, na podstawie przepiséw o S$wiadczeniach
rodzinnych, platnikiem skfadek na ubezpieczenia spoteczne jest wéjt, burmistrz
lub prezydent miasta, ktéry skladki te w catosci finansuje od podstawy
odpowiadajacej wysokosci odpowiednio Swiadczenia pielegnacyjnego albo
specjalnego zasitku opiekunczego przystugujacych na podstawie przepiséw
o $wiadczeniach rodzinnych (art. 2 ustawy z 7.12.2012 r. o zmianie ustawy
o Swiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw, Dz.U. z 2012 r.
poz. 1548). Nastepnie art. 4 pkt 2 lit. w SysUbSpolU zmieniony zostat z dniem
15.5.2014 r.; obowiazki wdéjta, burmistrza lub prezydenta miasta rozszerzono
w stosunku do oséb otrzymujacych zasilek dla opiekuna na podstawie
przepisé6w o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (art. 15 ustawy
z 4.4.2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw, Dz.U. z 2014 r.
poz. 567). Na podstawie art. 20 ustawy z 31.12.2012 r. o zmianie niektérych
ustaw w zwiazku z podwyzszeniem wieku emerytalnego (Dz.U. z 2012 r.
poz. 1544) osrodki pomocy spotecznej zostaly zobowiazane do optacenia
skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby, ktérym opfacono
sktadki na podstawie ustawy o pomocy spotecznej w zwigzku ze sprawowaniem
osobistej opieki nad czlonkiem rodziny i ktérym zaprzestano placenia
sktadek po uzyskaniu 20-letniego okresu ubezpieczenia, uzupelniajac staz
ubezpieczeniowy do 25 lat.

Zmiana w art. 7 SysUbSpotU obejmuje nowe zasady dobrowolnego objecia
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi oraz ubezpieczeniem wypadko-
wym, z zastrzezeniem, ze jezeli okres dobrowolnego objecia ubezpieczeniami
emerytalnym i rentowymi przekracza 10 lat, nie obowigzuje gwarancja wyplaty
minimalnego §wiadczenia, w wypadku gdy stan wlasnego konta ubezpieczo-
nego nie bedzie tego zapewniat (art. 6 ustawy z 11.5.2012 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spofecznych oraz niektérych
innych ustaw, Dz.U. z 2012 r. poz. 637).

W art. 50 SysUbSpotU w zwigzku z wprowadzeniem nowego wieku
emerytalnego, stopniowo zwigkszajacego si¢ do 67 roku zycia (por. art. 24
ust. 1 a i b EmRentyFUSU oraz wyrok Trybunatu Ubezpieczen Spotecznych
z 7.5.2014 r, K 43/14, Dz.U. z 2014 r. poz. 684, OTK 2014 Nr 5,
poz. 50), zobowigzano ZUS (w ustawie z 11.5.2012 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczent Spolecznych oraz niektérych
innych ustaw, Dz.U. z 2012 r. poz. 637) do informowania kazdego czlonka
otwartego funduszu emerytalnego o wysokosci emerytury hipotetycznej,
jaka uzyskatby w tym wieku oraz o mozliwosci skorzystania z prawa do
okresowej emerytury kapitatowej, przewidzianej w ustawie z 21.11.2008 r.
o emeryturach kapitalowych (Dz.U. Nr 228, poz. 1507).

Dodano art. 83d SysUbSpotU, jako podstawa do wydawania przez ZUS
umieszczanych w Biuletynie Informacji Publicznej interpretacji indywidual-
nych, o ktérych mowa w art. 10 SwobDzGospU, w zakresie obowiazku podle-
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gania ubezpieczeniom spotecznym, zasad obliczania skfadek na ubezpieczenia
spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeri Pracowniczych i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz podstawy
wymiaru tych skfadek (por. ustawa z 16.11.2012 r. o redukcji niektérych
obcigzeri administracyjnych w gospodarce, Dz.U. z 2012 r. poz. 1342).

W dniu 15.1.2013 r. weszta w zycie ustawa z 9.11.2012 r. o umorzeniu
naleznosSci powstalych z tytulu nieoplaconych skladek przez osoby prowa-
dzace pozarolnicza dzialalno$é (Dz.U. z 2012 r. poz. 1551). Celem ustawy
bylo usunigcie barier finansowych dla maltych i $rednich przedsigbiorcéw
powstatych w zwiazku z zaleglo$ciami skladkowymi naroslymi takze na
skutek braku mozliwosci zgloszenia zawieszenia dzialalno$ci przed dniem
20.9.2008 r. (por. ustawa z 10.7.2008 r. o zmianie ustawy o swobodzie
dzialalno$ci gospodarczej oraz o zmianie niektérych innych ustaw, Dz.U.
Nr 141, poz. 888). Podmiotami tej regulacji sa osoby objete obowigzkowo
ubezpieczeniami spotecznymi w okresie od 1.1.1999 r. do 28.2.2009 r., ktére
zakonczyly prowadzenie dziatalnosci przed 1.9.2012 r., a jej przedmiotem sg
sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za ten okres oraz
nalezne od nich odsetki za zwloke, oplaty prolongacyjne, koszty upomnienia,
oplaty dodatkowe, a takze koszty egzekucyjne naliczone przez dyrektora
oddziatu ZUS, naczelnika urzedu skarbowego lub komornika sadowego.

Od 17.6.2013 r. art. 9 ust. 6b SysUbSpotU otrzymat brzmienie, zgodnie
z ktérym pracownik, laczacy dodatkowy urlop macierzynski, dodatkowy
urlop na warunkach urlopu macierzynskiego lub urlop rodzicielski
z wykonywaniem pracy u pracodawcy udzielajacego tego urlopu na zasadach
okreslonych w art. 182! § 5 KP, podlega obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z obu tytuléw (art. 10 ustawy z 28.5.2013 r.
o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw, Dz.U. z 2013 r.
poz. 675).

Od 1.9.2013 r., stosownie do dodanych ustawg z 26.7.2013 r. o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2013 r. poz. 983) art. 6a ust. 1 i art. 6b ust. 1 SysUbSpotU,
obowigzkowymi ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi finansowanymi
z budzetu panstwa objgto osoby sprawujace osobista opieke nad dzieckiem
i w art. 4 pkt 2 lit. m SysUbSpotU okreslono ZUS jako platnika sktadek w sto-
sunku do tych os6b oraz do oséb podlegajacych ubezpieczeniom spotecznym
z tytulu pobierania zasitku macierzyinskiego albo zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego, jezeli wyplaca te zasitki.

W art. 20 SysUbSpotU ust. 3 ustalono gérng granice podstawy wy-
miaru skladek na ubezpieczenie chorobowe oséb, ktére ubezpieczeniu
chorobowemu podlegaja dobrowolnie, na 250% prognozowanego przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego (art. 1 ustawy z 26.7.2013 r. o zmianie ustawy
o systemie ubezpieczeni spolecznych oraz niektérych innych ustaw, Dz.U.
z 2013 r. poz. 983).

Oméwione zmiany zostaly uwzglednione w tekScie jednolitym ustawy
ogloszonym w Dz.U. z 2013 r. poz. 1442, a po jego ogloszeniu:
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Od 1.1.2014 r, w art. 8 ust. 6 pkt 5 SysUbSpolU, postanowiono
o obowigzkowym ubezpieczeniu spolecznym osoby prowadzacej szkole
publiczng (art. 2 ustawy z 13.6.2013 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektérych innych ustaw, Dz.U. z 2013 r. poz. 827).

Od 1.2.2014 r. zaszla najistotniejsza zmiana w systemie ubezpieczen
spotecznych, na mocy ustawy z 6.12.2013 r. o zmianie niektérych ustaw
w zwiazku z okreSleniem zasad wyplaty emerytur ze Srodkéw zgromadzo-
nych w otwartych funduszach emerytalnych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1717).
Po uptywie 14 dni od ogloszenia ustawy, od 15.1.2014 r. wszedl w zycie
art. 11 tej ustawy, stanowiacy, ze w odniesieniu do czgsSci sktadki na
ubezpieczenie emerytalne, cztonek otwartego funduszu emerytalnego moze
w okresie od 1.4.2014 r. do 31.7.2014 r. zlozy¢ w ZUS pisemnie lub
w formie uwierzytelnionego dokumentu elektronicznego zgodne ze wzorem
oSwiadczenie o przekazywaniu do otwartego funduszu emerytalnego sktadki
wynoszacej 2,92% podstawy wymiaru. Nie wymaga o§wiadczenia decyzja
o nieodprowadzaniu skfadki do otwartego funduszu emerytalnego, a wéwczas
czgs$¢ skladki na ubezpieczenie emerytalne wynoszaca 7,3% podstawy wymiaru
jest ewidencjonowana przez ZUS na subkoncie. Decyzja o wyborze OFE lub
pozostaniu w ZUS jest odwotalna. W 2016 r., a nastgpnie co cztery lata,
bedzie mozliwa jej zmiana. Poza tym przez 10 lat przed osiagnigciem przez
ubezpieczonego wieku emerytalnego jego Srodki zgromadzone w OFE beda
stopniowo przenoszone na fundusz emerytalny FUS i ewidencjonowane na
prowadzonym przez ZUS subkoncie. Wyplaty emerytur bedzie dokonywat
ZUS (art. 1 ustawy z 6.12.2013 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z okresleniem zasad wyptaty emerytur ze Srodkéw zgromadzonych w otwartych
funduszach emerytalnych, Dz.U. z 2013 r. poz. 1717).

Od 1.5.2014 r. obowiazuje art. 68a wskazujacy, ze do zakresu dziatania ZUS
nalezy prowadzenie punktu kontaktowego, o ktérym mowa w rozporzadzeniu
Nr 987/2009, stuzacego do wymiany danych w ramach Systemu Elektronicznej
Wymiany Informacji dotyczacych Zabezpieczenia Spolecznego w zakresie
okreslania ustawodawstwa majacego zastosowanie, Swiadczefi pieni¢znych
z tytulu choroby, z tytulu macierzynstwa i réwnowaznych §wiadczen dla
ojca, z tytutu inwalidztwa, staro$ci, rent rodzinnych, §wiadczen pieni¢znych
z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, zasitkéw na wypadek
Smierci, $wiadczen przedemerytalnych, specjalnych Swiadczen pieni¢znych
o charakterze niesktadkowym oraz odzyskiwania naleznosci z tytulu sktadek
lub nadptaconych $wiadczen. W tym zakresie ZUS jest instytucja wlasciwa,
instytucja miejsca zamieszkania, instytucja miejsca pobytu, o ktérych mowa
w rozporzadzeniu Nr 883/2004 oraz instytucja Igcznikowa, o ktérej mowa
w rozporzadzeniu Nr 987/2009 (art. 5 ustawy z 8.11.2013 r. o zmianie
niektérych ustaw w zwigzku z wdrozeniem Systemu Elektronicznej Wymiany
Informacji dotyczacych Zabezpieczenia Spotecznego na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, Dz.U. z 2013 r. poz. 1623).

Wszystkie te zmiany zostaly skomentowane w obecnym wydaniu.

Beata Gudowska
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