Rozdzial 1. Wplyw konstrukgcji spotek
osobowych na ich wybdr jako formy
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

1. Charakterystyka poszczegolnych
typow spotek osobowych

1.1. Wprowadzenie

Od momentu rozpoczecia transformacji ustrojowej zainteresowanie pro-
wadzeniem dzialalnosci gospodarczej w formie spotki osobowej systematycz-
nie rosto. Pomimo bogatej tradycji, osobowe sp6tki handlowe nie byly uzna-
wane za szczegOlnie atrakcyjna forme prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Sposrdd spétek osobowych najwiekszym zainteresowaniem cieszyla sie spotka
cywilna. Poczatkowo katalog osobowych spétek handlowych ograniczat sie
tylko do spotki jawnej i spotki komandytowej. Podstawa ich funkcjonowa-
nia bylo rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z 27.6.1934 r. — Kodeks
handlowy!. Obowiazywal on do czasu wejscia w zycie 1.1.2001 r. KSH. Re-
forma spotek handlowych zaowocowala dodaniem do katalogu spotek osobo-
wych spotki partnerskiej i spotki komandytowo-akeyjnej. Kodeks spétek han-
dlowych wprowadzit koniecznos$¢ przeksztalcenia spdtek cywilnych w spotki
jawne?. Od tego czasu obserwujemy staly wzrost ilosci zakladanych spétek oso-
bowych. Poczatkowo byly to przede wszystkim spotki jawne, a z czasem takze
partnerskie, komandytowe i komandytowo-akcyjne. Te dwie ostatnie formy
staly sie w ostatnich kilku latach szczegélnie popularne ze wzgledu na moz-
liwos¢ ich wykorzystania dla celéw optymalizacji podatkowej. Dostrzezenie

1 Dz.U. Nr 57, poz. 502 ze zm.

2 Obowiazek ten, wynikajacy z tresci art. 26 § 4 KSH, zostal zniesiony ustawa z 23.10.2008 r.
o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 217, poz. 1381), ktora weszta w zycie
8.1.2009 r.
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zalet tworzenia spotek komandytowych i komandytowo-akcyjnych z komple-
mentariuszem bedacym spotka kapitatowa przyczynito si¢ do wrecz lawino-
wego wzrostu liczby takich spdtek w latach 2010-2013.

Tabela 1. Liczba poszczegdlnych typow spolek osobowych w latach

2005-2016
spotka spotka spotka spotka spotka
cywilna jawna partnerska komandytowa | komandytowo-
akcyjna
2005 277422 24847 849 1213 43
2006 278337 26429 971 1657 109
2007 280890 28587 1086 2632 254
2008 276112 30298 1203 3737 517
2009 267615 31353 1317 5004 714
2010 271869 32390 1428 6439 1050
2011 276380 32711 1621 8282 1513
2012 279732 33388 1775 10500 2816
2013 284009 34048 1922 12658 5709
2014 285448 34841 2046 15652 5244
2015 286759 35896 2150 20391 4699
I pol. 2016 287346 36104 2196 23187 4424

Zrédto: GUS — Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze RE-
GON 2016 r., www.stat.gov.pl.

Podobnie jak w innych krajach sp6iki osobowe sa najbardziej odpowiednia
forma prowadzenia dzialalnosci w tych obszarach, gdzie zasadnicze znaczenie
ma kapital ludzki. W szczegdlnosci swiadczenie ustug profesjonalnych przez
prawnikow, lekarzy, ksiegowych, osoby zajmujace si¢ marketingiem, czy re-
klama w ramach spoétek, przy duzym zaangazowaniu wspolnikow jest czesto
bardziej efektywne?. Zatarcie pewnych réznic pomiedzy spotkami osobowymi
i kapitalowymi (np. poprzez mozliwo$¢ zmiany sktadu osobowego, mozli-
wos¢ wylaczenia jednomyslnosci, wylaczenie wspotwlasnosci facznej) rowniez

3]. Levin, S. Tadelis, A Theory.
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zwigksza ich atrakcyjnosci. Spotki osobowe wykazuja pewne cechy wspoélne,
odroézniajace je od spotek kapitalowych. Przede wszystkim, handlowe spotki
osobowe nie sa osobami prawnymi (cho¢ posiadaja zdolno$¢ prawna), pro-
wadza przedsigbiorstwo, czyli opieraja swa dzialalno$¢ na zorganizowanym
zespole skladnikéw materialnych i niematerialnych, kazda osobowa spotka
handlowa ex definitione jest przedsiebiorca, dla jej powstania i funkcjono-
wania konieczne jest wspdtdziatanie dwoch wspolnikéw, nie mozna powie-
rza¢ prowadzenia spraw spotki osobom trzecim z wylaczeniem wspdlnikow*.
W spotkach osobowych (poza spdtka komandytowo-akeyjna) nie ma wymogu
zgromadzenia kapitalu, a w sytuacji, gdy spolka zostaje wyposazona w ka-
pital poprzez wniesienie wktadu, jest on wielkosécia zmienna®. O atrakcyjno-
$ci spotek osobowych przesadza swoboda ksztaltowania stosunkow wewnetrz-
nych w spoélce i tatwos¢ podejmowania decyzji (bez koniecznosci zwotywa-
nia zgromadzen) oraz kolegialnego podejmowania decyzji (poza spotkami
komandytowo-akcyjnymi)®. Bez watpienia sposob opodatkowania dochodow
ze spotki osobowej ma decydujgce znaczenie dla wyboru tej formy prawne;j.

1.2. Spotka jawna

Spoltka jawna jest jedna z najstarszych typéw spotek. Po raz pierwszy ure-
gulowano kwestie spotki jawnej w koncu XVII w. we Francji w Ordonnance
de Commerce (1673). W Niemczech spétka jawna (offene Gesellschaft) zostata
uregulowana ustawowo w 1861 r. w Handelsgesetzbuch (HGB). Wzorem dla
konstrukcji spotki jawnej z Kodeksu handlowego w 1934 r. byl model spotki
niemieckiej i austriackiej. Obecnie uregulowana jest w KSH, ktory wszed! w zy-
cie od 1.1.2001 r. w art. 22-85.

Spolka jawna zgodnie z trescig art. 22 § 1 KSH jest spotka osobowa, ktdra
prowadzi przedsigbiorstwo pod wlasng firma, a nie jest inng spétka handlowa.
Spolka jawna tak jak pozostale spotki osobowe nie jest osobg prawna. Spotka
jest jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w art. 331 KC, czyli taka, ktérej od-
rebna ustawa, tj. KSH w art. 8, przyznaje zdolno$¢ prawng i zdolno$¢ sadowa.
Spolka jawna moze we wlasnym imieniu nabywac prawa, w tym wlasnos¢ nie-
ruchomosci i inne prawa rzeczowe, oraz zaciaga¢ zobowiazania (art. 8 KSH),
w zwigzku z czym spotka jawna ma zdolnos$¢ prawng i zdolnos¢ do czynno-

4 U. Promirniska, W sprawie, s. 12.
5 A.W. Wisniewski, Kilka uwag, s. 28.
6 P. Pinior, O potrzebie, s. 45.
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sci prawnych’. Spotka posiada wlasny majatek, ktdry stanowi wszelkie mienie
wniesione, jako wkiad lub nabyte przez spdtke w czasie jej istnienia (art. 28
KSH). Od 0s6b prawnych odrdznia ja przede wszystkim, osobista odpowie-
dzialnos¢ wspodlnikow za diugi spolki, brak ustawowych organdw oraz zalez-
no$¢ bytu spolki od jej skladu osobowego®. Spotka jawna jest przedsiebiorca
zarowno w rozumieniu art. 431 KC, art. 4 SwobDzialGospU, jak rowniez art. 36
ustawy z 20.8.1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym?®.

Aby utworzy¢ spotke jawng konieczne jest zawarcie umowy w formie pi-
semnej pod rygorem niewaznosci oraz wpis spotki do KRS (art. 251 KSH).
Umowa spolki jawnej moze by¢ zawarta przy wykorzystaniu wzorca udostep-
nionego w systemie teleinformatycznym (art. 231 KSH).

Spotka jawna prowadzi przedsiebiorstwo pod wlasng firma. W firmie
spotki jawnej powinno by¢ wskazane nazwisko lub firmy (nazwy) wszystkich
wspolnikow albo nazwisko albo firma (nazwa) jednego albo kilku wspodlnikow
oraz dodatkowe oznaczenie ,,spotka jawna”. Dopuszczalne jest uzywanie w ob-
rocie skrétu ,,sp. j.”.

Jedna z niewatpliwych wad prowadzenia dziatalnosci w formie spotki jaw-
nej jest ryzyko zwiazane z odpowiedzialnoscig za zobowiazania spotkil®. Jest
ono konsekwencja braku obowiazkéw w zakresie wniesienia, okreslonego
przez ustawodawce, minimalnego kapitalu i innych zabezpieczen interesow
wierzycieli spolki, ktore charakteryzuja spoiki kapitalowe. Nalezy zaznaczy¢, ze
w pierwszej kolejnosci odpowiedzialnoé¢ za zobowigzania spoczywa na spolce.
Zgodnie z trescig art. 31 § 1 KSH wierzyciel spotki moze prowadzi¢ egzeku-
cje z majatku wspolnika w przypadku, gdy egzekucja z majatku spoiki okaze
sie bezskuteczna (subsydiarna odpowiedzialno$¢ wspodlnika)!l. Kazdy wspol-
nik odpowiada za zobowigzania spotki bez ograniczenia calym swoim majat-
kiem solidarnie z pozostalymi wspolnikami oraz ze spotka (art. 22 § 2 KSH).
Odpowiedzialnosci nie mozna skutecznie ograniczy¢, czy wylaczy¢. Wspdlnicy
ponosi¢ beda rowniez odpowiedzialno$¢ w przypadku wystapienia ze spotki
a takze po jej rozwigzaniu i wykresleniu z rejestru. Osoby przystepujace do
spotki odpowiadac beda rowniez za zobowiazania powstale przed ich przyje-
ciem do grona wspdlnikow.

7 G. Gorczynski, Spotka, s. 47 i n.

8 8. Sottysinski, Spotka, s. 10.

9 T.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 687 ze zm.
10 A.J. Witosz, Subsydiarna, s. 28 i n.
118, Sottysinski, Spotka, s. 10.
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Spotke osobowa moze reprezentowaé kazdy ze wspdlnikow. Reprezentacja
dotyczy¢ bedzie wszystkich czynnosci sadowych i pozasadowych. Prawo re-
prezentacji mozna wylaczy¢ czy ograniczy¢ w stosunkach wewnetrznych. Wy-
taczenie takie nie jest skuteczne wobec 0s6b trzecich. Spdotka moze by¢ rowniez
reprezentowana przez prokurenta, pelnomocnika, czy kuratora!.

Prawo i obowigzek prowadzenia spraw spdtki spoczywa na wszystkich
wspolnikach (art. 39 § 1 KSH). Kazdy wspolnik moze bez uprzedniej uchwaty
wspolnikow prowadzi¢ sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynno-
$ci spotki. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, chocby jeden z pozosta-
tych wspdlnikéw sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, wymagana jest uprzed-
nia uchwata wspdlnikéw. Wspdlnicy moga postanowi¢ w umowie lub pozniej-
szej uchwale, ze sprawy spolki beda prowadzone tylko przez jednego lub kilku
wspolnikow, co powoduje wylaczenie pozostalych wspdlnikow z prowadzenia
spraw spotki.

Jednym z obowigzkow wspoélnika jest wniesienie wkladéw do spolki (art. 3
KSH). Kodeks nie wprowadza minimalnej wartosci wnoszonych wkladow.
Wspoélnik moze wnies¢ do spdtki wkiad pieni¢zny i niepieniezny (aport).
Przedmiotem wkladu niepieni¢znego moze by¢ w szczegdlnosci prawo wia-
snosci rzeczy (nieruchomosci, ruchomosci), uzytkowanie wieczyste, ograni-
czone prawa rzeczowe, wierzytelnosci, prawa wlasnosci przemystowej, przed-
siebiorstwo, tzw. know-how, $wiadczenie pracy, czy $wiadczenie ustug. Wspol-
nicy w umowie spdtki powinni oznaczy¢ warto$¢ wniesionych wkladow.
W razie watpliwosci uwaza sie, ze wklady wspolnikow sa rowne (art. 48 § 1
KSH). Wedlug wartosci rzeczywiscie wniesionego wkladu wyznacza sie war-
to$¢ udzialu kapitalowego (art. 50 KSH). Udzial kapitalowy wspodlnika jest
podstawa do obliczania naleznego wspélnikowi zysku (art. 51 KSH), odsetek
(art. 53 KSH), rozliczenia z tytulu wystapienia wspolnika ze spolki (art. 65
KSH) oraz ustalenia wielkosci kwoty likwidacyjnej (art. 82 KSH).

W spoélce jawnej zysk jest, co zasady dzielony miedzy wspdlnikdéw w cze-
sciach réwnych. W takim samym zakresie wspolnicy partycypujg w stratach.
Niezaleznie od wyptaty zysku wspdlnik ma prawo corocznie zadaé wyplaty
odsetek w wysokosci 5% od swojego udziatu kapitalowego (art. 53 KSH).

Spotka jawna ulega rozwiazaniu w razie zajscia przyczyn okreslonych
w art. 58 KSH Sg to:

1) przyczyny przewidziane w umowie spoiki;
2) jednomyslna uchwata wszystkich wspdlnikows;

12 K. Kopaczy#ska-Pieczniak, Pozycja, s. 121 i n.
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3) ogloszenie upadlosci spotki;

4) $mier¢ wspdlnika lub ogloszenie jego upadlosci;

5) wypowiedzenie umowy spotki przez wspoélnika lub wierzyciela wspol-
nika;

6) prawomocne orzeczenie sadu.

W przypadku zaistnienia powyzszych okolicznosci okreslonych nalezy
przeprowadzi¢ likwidacje spoltki, chyba ze wspdlnicy uzgodnili inny sposéb
zakonczenia dzialalnosci spotki. Spotka traci swoj byt prawny z chwila wykre-
slenia jej z rejestru.

1.3. Spotka partnerska

Spotka partnerska wprowadzona zostala do naszego systemu prawnego
wraz z wejsciem w zycie KSH. Wzorem dla naszego ustawodawcy byty przede
wszystkim regulacje niemieckie'®, cho¢ po raz pierwszy ten typ spotki pojawit
sie w prawie amerykanskiego stanu Teksas w 1991 r., co podyktowane bylo
potrzeba ograniczenia ryzyka wspolnikéw wykonujacych wolne zawody'.

Zgodnie z trescia art. 86 KSH spétka partnerska jest spotka osobowa, utwo-
rzong przez wspolnikow (partneréw) w celu wykonywania wolnego zawodu
w spélce prowadzacej przedsiebiorstwo pod wlasng firma. Spétka partnerska
jest handlowa spotka osobowa. Cechy spolki partnerskiej sa wyznaczone przez
regulacje zawarta w art. 86-101 KSH. Podobnie, jak w innych spétkach osobo-
wych celem spotki partnerskiej jest prowadzenie przedsiebiorstwa, ale jego za-
kres przedmiotowy sprowadza sie do wykonywania przez partneréw (osoby fi-
zyczne) wolnego zawodu, a wigc do $wiadczenia ustug profesjonalnych (art. 86
KSH)'. Katalog zawoddow, ktére moga by¢ wykonywane w ramach spotki
okresla art. 88 KSH, zgodnie z ktérym partnerami w spétce moga by¢ osoby
uprawnione do wykonywania nastepujacych zawodow: adwokata, aptekarza,
architekta, inzyniera budownictwa, bieglego rewidenta, brokera ubezpiecze-
niowego, doradcy podatkowego, maklera papieréw wartosciowych, doradcy
inwestycyjnego, ksiegowego, lekarza, lekarza dentysty, lekarza weterynarii, no-
tariusza, pielegniarki, poloznej, radcy prawnego, rzecznika patentowego, rze-
czoznawcy majatkowego i tlumacza przysieglego. Firma spolki partnerskiej
powinna zawiera¢ nazwisko co najmniej jednego partnera, dodatkowe ozna-

13 B. Gorska, Spolka, s. 29-38. M. Astanowicz, Instytucja, s. 40.
14 E.J. Krzesniak, Spotka, s. 48 i n
15 U. Promifiska, w: A. Kidyba (red.), Spotka partnerska, s. 25; M. Astanowicz, Spotka, s. 23 in.
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czenie ,,i partner” badz ,,i partnerzy” albo ,spotka partnerska” oraz okresle-
nie wolnego zawodu wykonywanego w spofce. W firmie dopuszcza sie uzycie
skrotu ,,sp.p.”. Oznaczenia ,,i partner” badz ,,i partnerzy” albo ,,spotka partner-
ska” oraz skrotu ,,sp.p.” jest zarezerwowane wylacznie dla spotki partnerskie;.

W art. 89 KSH wprowadzono ogélng regule odpowiedniego stosowania do
spotki partnerskiej przepisow o spolce jawnej, w sytuacji, gdy dana kwestia nie
jest uregulowana w odniesieniu do spéiki partnerskiej, a ustawa nie stanowi
inaczej. Odestanie do przepisow o spolce jawnej wystepuje rdwniez w art. 99
KSH, ktory nakazuje stosowaé wprost do spotki partnerskiej, w zakresie tam
wskazanym, art. 59-62 KSH i 64-66 KSH dotyczace sp6iki jawnej.

Cecha wyrdzniajaca spotke partnerska sposrdd innych spotek osobowych
sq zasady odpowiedzialnosci za zobowigzania!s. W spétkach partnerskich wy-
stepuje charakterystyczny dla tej formy prawnej sposob uksztaltowania od-
powiedzialnosci partneréw za zobowiazania spotki powstate w zwigzku z wy-
konywaniem wolnego zawodu w ramach dziatalnosci spétki. W mysl art. 95
§ 1 KSH, partner nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania spotki, ktore
powstaly w zwiazku z wykonywaniem wolnego zawodu w spélce przez po-
zostalych partnerdw, a takze za zobowigzania stanowiace nastepstwa dzialan
i zaniechan osob zatrudnionych w spolce, a ktdre podlegaly kierownictwu in-
nego partnera przy $wiadczeniu ustug zwigzanych z przedmiotem dzialalno-
sci spotki. W zakresie zobowiazan niezwiazanych z wykonywaniem wolnego
zawodu znajda wiec zastosowanie ogolne reguly odpowiedzialnosci przyjete
w spolce jawnej. W zwiazku z tym, jesli np. spotka zaciaga zobowiazania zwia-
zane z inwestycjami odpowiedzialno$¢ ponosi¢ beda wszyscy partnerzy subsy-
diarnie, solidarnie miedzy soba i ze spolka.

Spotke partnerska reprezentowaé moze kazdy ze wspolnikow samodziel-
nie, chyba Zze umowa spotki stanowi inaczej (art. 96 § 1 KSH). Inaczej, niz
W spolce jawnej partner moze by¢ na podstawie art. 96 § 2 KSH pozbawiony
prawa do reprezentacji nie tylko w umowie, lecz uchwala powzieta z waz-
nych powodow wigkszoscig trzech czwartych gtosow w obecnosci co najmniej
dwoch trzecich ogdlnej liczby partneréw (umowa spdtki moze przewidywaé
surowsze wymogi powziecia uchwaty — art. 96 § 3 KSH).

Spotka partnerska jest jedyna spotka osobowa, ktéra moze by¢ reprezento-
wana przez zarzad. Przyjecie takiego modelu reprezentacji zarzadu musi wyni-
ka¢ z umowy spéiki (art. 97 § 1 KSH). Do zarzadu powotanego umowg stosuje

16 W.P. Matysiak, Odpowiedzialnos¢, s. 109 i n.
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sie odpowiednio przepisy o spdtce z 0.0. (art. 201-211 i art. 293-300 § 2 KSH).
Powotanie zarzadu wylacza mozliwos¢ reprezentacji spoiki przez partnerdw.

Kwestia rozwiazania spotki partnerskiej uregulowana jest w art. 98-101
KSH pelna tres¢ tego katalogu jest przedmiotem kontrowersji. Zgodnie z prze-
wazajacym w doktrynie pogladem ustawowymi przyczynami rozwigzania
spotki sa nie tylko okolicznosci wskazane w komentowanym przepisie, ale
takze te, ktore wymienia art. 99 KSH. Ustawodawca dopuszcza w przypadku,
gdy w spolce pozostaje tylko jeden partner lub gdy tylko jeden partner posiada
uprawnienia do wykonywania wolnego zawodu zwigzanego z przedmiotem
dzialalnosci spotki, utrzymanie spotki jeszcze przez pewien czas. Rozwiazanie
takiej ,jednoosobowej spotki” nastapi, jak wskazuje art. 98 § 2 KSH najpo6zniej
z uplywem roku od dnia zaistnienia zdarzen, ktore spowodowaly, ze w spotce
pozostal tylko jeden ze wspdlnikdéw. Charakterystyczng przyczyna rozwiaza-
nia spolki partnerskiej jest utrata przez wszystkich partneréw prawa do wy-
konywania zawodu. W przypadku utraty prawa do wykonywania wolnego za-
wodu przez jednego z partneréw powinien on wystapi¢ ze spotki najpdzniej
z konicem roku obrotowego, w ktérym utracit prawo wykonywania wolnego
zawodu (art. 100 § 1 KSH).

1.4. Spotka komandytowa

Spotka komandytowa jest typem przedsiebiorcy o dlugiej tradycji, si¢gaja-
cej XI w. Wykorzystywana byla wowczas, jako sposob inwestycji przez osoby
dysponujace kapitalem w handel (gtéwnie morski). Po powrocie z wyprawy
kupcy- zeglarze rozliczali si¢ z osoba, ktéra powierzata swoj kapital.'” W Pol-
sce regulacja poswiecona spotce komandytowej znalazta sie w Kodeksie han-
dlowym z 1934 r. Uchylone w 1964 r. przepisy o spétce komandytowej zostaty
przywrocone ustawg z 31.8.1991 r.'* Obecnie spoltke komandytowa reguluja
przepisy art. 102-124 KSH, ktore w znacznym stopniu nawiazuja do regulacji
obowiazujacej na gruncie Kodeksu handlowego z 1934 r.

Definicja spétki komandytowej oraz jej cel zostaly okreslone w art. 102
KSH, ktory stanowi, ze spotka komandytowa jest spotka osobowa majaca
na celu prowadzenie przedsiebiorstwa pod wlasna firma, w ktérej wobec wie-
rzycieli za zobowiazania spolki, co najmniej jeden wspdlnik odpowiada bez

17 A. Kidyba, Handlowe spotki osobowe, Warszawa 2013, s. 326-327.
18 Ustawa z 31.8.1991 r. o zmianie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej - Kodeks
handlowy (Dz.U. Nr 94, poz. 418).
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ograniczenia (komplementariusz), a odpowiedzialno$¢, co najmniej jednego
wspolnika (komandytariusza) jest ograniczona.

Cecha charakterystyczng spotki komandytowej jest wystepowanie dwdch
kategorii wspdlnikéw o zrdznicowanej pozycji prawnej’. Komplementariusz
jest aktywnym wspolnikiem, ktory wnosi wklad, zarzadza spotka, reprezentuje
ja w obrocie i ponosi ryzyko gospodarcze, gdyz za zobowiazania spdtki po-
nosi subsydiarng i solidarng odpowiedzialno$¢ swoim osobistym majatkiem.
Z kolei komandytariusz, jest inwestorem pasywnym. Tradycyjnie sprowadza
sie jego role do wniesienia wkladu. Komandytariusz ma ograniczony wplyw
na sprawy spolki, nie ma prawa do reprezentacji i ponosi ograniczona (do
okreslonej w umowie spotki sumy komandytowej) odpowiedzialno$¢ za jej
zobowiazania (art. 111 KSH). Liczba komplementariuszy i komandytariuszy
jest dowolna. Wspdlnik nie moze wystepowac w podwojnej roli. Popularnosé¢
spotki komandytowej wynika z niezwyklej plastycznosci tej formy prawnej
oraz mozliwosci ograniczenia odpowiedzialnosci, typowej dla spolek kapitato-
wych. Spotka moze przyja¢ model klasyczny, z silnym komplementariuszem,
badz wykorzystujac charakter dyspozytywny wielu przepisow uksztaltowac
spotke w taki sposob, by wzmocni¢ pozycje komandytariuszy, poprzez przy-
znanie mozliwosci prowadzenia spraw spoéiki i jej reprezentowania (jako pet-
nomocnik badz prokurent) oraz zagwarantowania wysokiego udziatu w zysku.
Ze wzgledu na relacje pomiedzy komplementariuszem a komandytariuszem
wyrdznia si¢ dwa typy spotki komandytowe;:

1) klasyczny (kodeksowy) — w tym przypadku rola komandytariusza jest
ograniczona tylko do roli dawcy kapitalu, ktéremu przystuguja upraw-
nienia kontrolne;

2) dynamiczny - w tym przypadku komandytariusz, na skutek modyfikacji
dyspozytywnych regulacji KSH, bedzie dysponowat prawem prowadze-
nia spraw spolki i jej reprezentacji (jako pelnomocnik, prokurent).

W praktyce, czesto spotykang forma jest inspirowana wzorcami niemiec-
kimi (GmbH & KG) spodtka komandytowa, w ktorej role jedynego komple-
mentariusza pelni spétka kapitatowa. Mozliwos¢ tworzenia spdtek z komple-
mentariuszem bedacym osobg prawna (spotka z 0.0., spotka akeyjna, czy fun-
dacja) pozwala na ograniczenie podwdjnego opodatkowania dochodéw oséb
prawnych oraz na przerzucenie odpowiedzialnosci na osobe prawng. Spotka
ta sprawdza sie rowniez, jako spotka rodzinna, czy spotka pracownicza, w kto-
rej pracownicy spotki wchodza do spoltki, jako komandytariusze, przy silnej

19 A. Kappes, w: A. Kidyba (red.), Spétka komandytowa, s. 21.
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pozycji komplementariusza jako dotychczasowego pracodawcy. Dopuszcze-
nie pracownikow do spotki pozwala na ograniczenie kosztow pracy oraz daje
dodatkowa motywacje do zwigkszenia wysitkow by rozwija¢ spotke. Spotka
komandytowa jest obok S.K.A., spolki z 0.0., czy spotki akeyjnej forma pro-
wadzenia dzialalno$ci przez cudzoziemcédw. Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy
2 19.12.2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym? jest to jedna z dopusz-
czalnych form spdtek umozliwiajacych wspoldziatanie podmiotéw publicz-
nych z partnerami prywatnymi. Podmiot publiczny moze wyposazy¢ spotke
w odpowiedni majatek w celu realizacji inwestycji przy ograniczonym ryzyku.
Spoétka komandytowa moze by¢ wykorzystywana do inwestycji typu venture
capital, czy private equity*'. W takich przypadkach inwestor wchodzi do spotki
izasila ja kapitatem na pokrycie wkladdw, a nie kredytem, czy pozyczka. Trans-
akcje typu venture capital obejmuja swym zakresem private equity, ktore po-
lega na inwestycjach w stosunkowo nowe przedsiewzigcia gospodarcze, co Ia-
czy sie z podwyzszonym ryzykiem.

Firma spoétki komandytowej powinna zawiera¢ nazwisko jednego lub kilku
komplementariuszy oraz dodatkowe oznaczenie ,,spotka komandytowa”, do-
puszczalne jest uzywanie skrotu ,sp.k.”. W przypadku, gdy komplementa-
riuszem jest osoba prawna, firma spotki komandytowej powinna zawiera
pelne brzmienie firmy (nazwy) tej osoby prawnej z dodatkowym oznaczeniem
»spoOtka komandytowa”. Umieszczenie nazwiska lub firmy (nazwy) komandy-
tariusza w firmie spotki powoduje, ze komandytariusz ten odpowiada wobec
0s0b trzecich tak jak komplementariusz.

W sprawach nieuregulowanych w odniesieniu do spétki komandytowej
stosuje odpowiednio si¢ na mocy art. 103 § 1 KSH przepisy o spolce jawnej,
chyba ze ustawa stanowi inacze;j.

Warunkiem powstania spotki jest zawarcie umowy w formie aktu notarial-
nego oraz wpis spotki do KRS.

Zaréwno komplementariusz jak i komandytariusz zobowiazani sq na pod-
stawie art. 3 KSH do wniesienia wkladu. Kodeks reguluje przede wszystkim
zasady wnoszenia wkladow niepienieznych przez komandytariusza. W przy-
padku wniesienia przez komandytariusza do spoétki swiadczenia niepienigz-
nego, umowa spotki okresla przedmiot tego $wiadczenia, jego wartosé, jak
réwniez osobe wspolnika wnoszacego takie §wiadczenie niepieniezne. Zobo-
wiazanie do wykonania pracy lub swiadczenia uslug na rzecz spétki oraz wy-

20 T,j. Dz.U. z 2015 r. poz. 696 ze zm.
21 J. Wycislok, Spotki, s. 93.
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nagrodzenie za ustugi $wiadczone przy powstaniu spétki nie moga stanowic
wkladu komandytariusza do spotki, chyba ze warto$¢ innych jego wktadow
do spolki nie jest nizsza od wysokosci sumy komandytowej. Niedopuszczalne
jest wniesienie przez komandytariusza udziatéw spotki z o.0. oraz akeji spotki
akcyjnej do spotki komandytowej, jesli komplementariuszem jest spotka z o.o.
lub spolka akcyjna, zas komandytariuszem jest wspolnik tej spotki.

Komandytariusz nie prowadzi spraw spoiki (chyba, Ze umowa stanowi ina-
czej), nie reprezentuje jej na zewnatrz, jednak ma prawo do informacji o intere-
sach spotki. Zgodnie z trescig art. 120 § 1 KSH, komandytariusz ma prawo za-
da¢ odpisu sprawozdania finansowego za rok obrotowy oraz przeglada¢ ksiegi
i dokumenty celem sprawdzenia rzetelnosci sprawozdania.

Inaczej niz w spolce jawnej, udzial komandytariusza w zysku wyzna-
czony jest proporcjonalnie do jego wkladu rzeczywiscie wniesionego do spotki
(art. 123 § 1 KSH). Ustalenie udzialu komplementariuszy w zysku spotki od-
bywa si¢ na zasadach przewidzianych dla spétki jawnej tzn. udzial jest rowny
i bez wzgledu na rodzaj i wartos¢ wniesionego wkladu. To zréznicowane po-
dejscie moze utrudnia¢ okreslnie zasad podziatu zysku. W doktrynie domi-
nuje poglad?, zgodnie z ktérym w celu ustalenia przypadajacego na wspolni-
kow zysku w pierwszej kolejnosci nalezy ustali¢, jaka jest wartos¢ wktadow
rzeczywiscie wniesionych przez komandytariuszy w stosunku do wszystkich
wkladow do spotki. Wedltug ustalonej w ten sposob proporcji ustala sig, jaka
czes$¢ zysku przypada komandytariuszom, przy czym uczestniczg oni w zysku
proporcjonalnie do wartosci rzeczywiscie wniesionego wkladu przez koman-
dytariusza. Pozostala kwota zostaje podzielona pomiedzy komplementariuszy,
ktérzy uczestnicza w zysku po réwno.

Przepisy o spotce komandytowej nie reguluja kwestii rozwiazania spoiki.
Przyczyny rozwiazania oceniane sg na podstawie art. 58 KSH. Inaczej niz
w spolce jawnej, zgodnie z trescig art. 124 § 1 KSH $mier¢ komandytariusza nie
stanowi przyczyny rozwigzania spotki. Co do zasady spadkobiercy komandy-
tariusza wchodza do spoiki, jako spadkobierca zbiorowy. Jednak, jesli pozostali
wspolnicy wyraza zgode dopuszczalny jest podziat udzialu komandytariusza
w majatku spotki miedzy spadkobiercow (art. 124 § 2 KSH). W takim przy-
padku prawa przystugujace spadkodawcy ulegna podzialowi pomigdzy spad-
kobiercow pozostatych w spolce, jako komandytariusze.

22 S. Wlodyka (red.), System, s. 543 i n.; A. Kidyba (red.), Prawo, s. 563.
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1.5. Spotka komandytowo-akcyjna

Spoétka komandytowo-akeyjna zostata wprowadzona do polskiego systemu
prawnego wraz z wejsciem w zycie KSH od 1.1.2001 r.2® Jest to typ spotki
faczacy cechy spotki komandytowej i spotki akcyjnej. O zakwalifikowaniu
spotki komandytowo-akcyjnej do spotek osobowych przesadzit art. 4 § 1 pkt 1
KSH, w ktérym wskazane zostaly typy spolek zaliczane do spotek osobowych.
Ponadto przepisy regulujace spdétke komandytowo-akcyjng zamieszczone sa
w tytule II, obok przepisow regulujacych pozostate spotki osobowe. Regulacja
spotki komandytowo-akcyjnej zostata zawarta w art. 125-150 KSH. Sposréd
funkcjonujacych w ustawodawstwach modeli wybrano rozwiazania przyjete
w Niemczech i Frangcji, ktdore ktadg akcent na elementy spotki komandytowe;j,
przy czym niemieckie i francuskie spdtki komandytowo-akcyjne sa osobami
prawnymi?. Twoércy KSH zakladali, ze beda to spétki rodzinne, ktére wyko-
rzystujac renome komplementariusza beda mialy dogodng mozliwos¢ doka-
pitalizowania poprzez emisj¢ akcji, bez ryzyka utraty kontroli nad spo6tka®.
Forma spétki komandytowo-akcyjnej stata popularna w latach 2012-2014 jed-
nak gtéwnie ze wzgledéw podatkowych. Zmiany w sposobie opodatkowania
dochodoéw z tych spotek znacznie zmniejszyly jej atrakcyjnos¢ (patrz: opodat-
kowanie spdtek komandytowo-akcyjnych)?.

Spotka komandytowo-akcyjng jest w mysl art. 125 KSH spoétka osobowa
majaca na celu prowadzenie przedsi¢biorstwa pod wtasna firma, w ktérej wo-
bec wierzycieli za zobowiazania spotki co najmniej jeden wspdlnik odpowiada
bez ograniczenia (komplementariusz), a co najmniej jeden wspdlnik jest ak-
cjonariuszem. Akcjonariusz nie odpowiada za zobowigzania spotki (art. 135
KSH). W spoélce komandytowo-akcyjnej, odmiennie niz w komandytowej
mozliwe jest wystepowanie wspolnika w podwoéjnej roli komplementariusza
i akcjonariusza.

Sprawy spotki prowadzi komplementariusz (art. 140 § 1 KSH i to on re-
prezentuje spotke na zewnatrz (art. 137 § 1 KSH). W doktrynie spotka ko-
mandytowo-akcyjna okreslana jest, jako ,,hybryda spoétki komandytowej, ktora

23 Spotka komandytowo-akeyjna byta znana na ziemiach polskich w okresie zaboréw oraz
w okresie przedwojennym, gdyz regulowaly ja przepisy panstw zaborczych i kodeks handlowy
Napoleona. Zob. M. Bieniak, Praktyczne, s. 15

24 R. Lewandowski, Polska, s. 37 i n.; F. Wooldridge, The German, s. 25 i n.

25 A. Kidyba, Kilka uwag, s. 22.

26 £. Franczak, Wpltyw, s. 51n.
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we wlasnym imieniu moze emitowacé akcje, a wiec pozyskiwac kapitat od nie-
ograniczonego kregu inwestoréw (art. 125 KSH)?".

Spoétka komandytowo-akcyjna moze uzyskac status spotki publicznej w ro-
zumieniu ustawy z 29.7.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spot-
kach publicznych?. Akcje S.K.A. moga ulega¢ dematerializacji, jako papiery
warto$ciowe w trybie art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy o obrocie instrumentami fi-
nansowymi®. Spoétka komandytowo-akcyjna moze by¢ wykorzystana do ce-
16w wskazanych powyzej w odniesieniu do spotki komandytowej, przy czym
spotka komandytowa ma t¢ przewage, ze jest mniej sformalizowana. Konstruk-
cja SK.A. w przesztosci wykorzystywana byla wykorzystywana, jako forma
chroniaca przed wrogim przejeciem (wykup wszystkich akeji nie daje prawa do
zmiany komplementariuszy, ktorzy zarzadzaja spotka). Ten typ spotki umoz-
liwia takze jej dokapitalizowanie bez utraty kontroli nad spotka. Inng nie-
watpliwa zaleta jest mozliwos¢ unikniecia ujawniania inwestoréw biernych
(akcjonariusze obejmujg co do zasady akcje na okaziciela i nie sq ujawniani
w rejestrze). Jednak do 1.1.2014 r. zasadnicza zaleta byt sposob opodatkowa-
nia dochodéw tych spotek, w szczegdlnosci w odniesieniu do akcjonariuszy
(o czym szerzej w rozdziale poswieconym opodatkowaniu S.K.A.). Obecnie
obserwuje si¢ liczne przeksztalcenia tych spolek.

Regulacja spdtki komandytowo-akeyjnej jest niewyczerpujaca. Ustawo-
dawca zdefiniowal pozycje tej spotki postugujac si¢ licznymi odestaniami do
przepisow o spolce jawnej i do przepiséw o spolce akeyjnej. I tak, w sprawach
nieuregulowanych do spétki komandytowo-akeyjnej stosuje si¢:

1) w zakresie stosunku prawnego komplementariuszy, zaréwno miedzy
sobg, wobec wszystkich akcjonariuszy, jak i wobec 0sob trzecich, a takze
do wkiadéw tychze wspdlnikow do spotki, z wylaczeniem wkladow
na kapital zakladowy - odpowiednio przepisy dotyczace spdtki jawnej;

2) wpozostalych sprawach — odpowiednio przepisy dotyczace spotki akcyj-
nej, a w szczegdlnosci przepisy dotyczace kapitatu zakladowego, wkla-
dow akcjonariuszy, akcji, rady nadzorczej i walnego zgromadzenia.

Firma spétki komandytowo-akcyjnej powinna zawiera¢ nazwiska jednego
lub kilku komplementariuszy oraz dodatkowe oznaczenie ,,spotka komandy-
towo-akcyjna” (art. 127 § 1 KSH). Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie

27 A. Szumariski, Hybrydalne, s. 25.
28 T,j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1639.
29 T.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1636.
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skrotu ,S.K.A.”. Jezeli komplementariuszem jest osoba prawna, firma spotki
komandytowo-akcyjnej powinna zawiera¢ peine brzmienie firmy (nazwy) tej
osoby prawnej z dodatkowym oznaczeniem ,,spotka komandytowo-akcyjna”.
Nie wyklucza to zamieszczenia nazwiska komplementariusza, ktory jest osobg
fizyczna. Nazwisko albo firma (nazwa) akcjonariusza nie moze by¢ zamiesz-
czane w firmie spotki. W przypadku zamieszczenia nazwiska albo firmy (na-
zwy) akcjonariusza w firmie spétki akcjonariusz ten odpowiada wobec os6b
trzecich tak jak komplementariusz.

Do powstania spdtki komandytowo-akcyjnej konieczne jest:

1) sporzadzenie statutu spotki w formie aktu notarialnego (statut powinni
podpisac co najmniej wszyscy komplementariusze — art. 129 KSH);

2) wniesienie wktadéw przynajmniej przez akcjonariuszy na pokrycie ka-
pitalu zakladowego i objecie akeji, zgodnie z zasadami wskazanymi
wart. 133 § 1 pkt 5 oraz art. 308 § 3i4 wzw. zart. 126 § 1 pkt 2 KSH;

3) zgloszenie i wpis spotki do KRS.

Cecha szczegdlna spotki komandytowo-akcyjnej jest zasada dualizmu jej
funduszu podstawowego™. Jeden z tych kapitalow, kapital zaktadowy tworzg
wklady akcjonariuszy (powinien wynosi¢ co najmniej 50 000 z1), drugi bedzie
pochodzil z wkladéw komplementariuszy. Do kapitalu zakladowego stosuje
sie przepisy o zasadach wnoszenia, utrzymywania, czy ochronie obowiazujace
w spoélce akeyjnej. Do kapitalu wniesionego przez komplementariuszy stosuje
sie przepisy o spolce jawne;j.

Wypracowany w spolce zysk zostaje podzielony pomiedzy wspolnikow
proporcjonalnie do ich wkladéw wniesionych do spolki, chyba ze statut sta-
nowi inaczej (art. 147 KSH). Komplementariusze uczestnicza w zysku propor-
cjonalnie do wkladéw wniesionych na fundusze inne niz kapital zakladowy.
Natomiast akcjonariusze uczestnicza w zysku proporcjonalnie do liczby posia-
danych akcji. W ich przypadku prawo do udzialu w zysku uzaleznione jest jed-
nak od uprzedniego spelnienia warunku w postaci oplacenia wszystkich po-
siadanych akgji. Jezeli akcje nie zostaly optacone w pelnej wysokosci, akcjona-
riusze uczestnicza w zysku spotki przypadajacym im z akcji, proporcjonalnie
do stopnia ich oplacenia®. Zysk spotki dzieli si¢ na dwie cz¢sci - jedng przy-
padajaca na komandytariuszy a druga na akcjonariuszy. Konieczne jest pod-
jecie dwdch uchwal przez walne zgromadzenie akcjonariuszy. Uchwata o po-
dziale zysku pomiedzy akcjonariuszy wymaga zgody wszystkich komplemen-

30 A. Szumarnski, Spotka, s. 7.
31Z. Jara, Kodeks, komentarz do art. 347 § 2 KSH, Legalis.
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tariuszy (art. 146 § 2 pkt 2 KSH), natomiast uchwata dotyczaca wyplaty zysku
pomiedzy komplementariuszy wymaga zgody wiekszosci komplementariuszy
(art. 146 § 3 pkt 1 KSH).

Cecha zblizajaca spotke komandytowo-akcyjng do spotek kapitatowych jest
wystepowanie organdéw — rady nadzorczej i walnego zgromadzenia akcjona-
riuszy. Nadzor nad dzialalnoscig spotki sprawowany jest przez rade nadzor-
cza. Jej powolanie jest obligatoryjne w przypadku, gdy w spdlce jest wiecej niz
25 wspolnikow. W spdtce komandytowo-akeyjnej, w ktorej nie ustanowiono
rady nadzorczej, przy podejmowaniu czynnosci wymienionych w art. 143 § 3
i art. 378 KSH spolke reprezentuje pelnomocnik powolany uchwalg walnego
zgromadzenia (art. 144 KSH).

Organem reprezentujacym interesy akcjonariuszy jest walne zgromadze-
nie akcjonariuszy sp6tki komandytowo-akcyjnej. W ramach walnego zgroma-
dzenia akcjonariusze realizujg inkorporowane w akcji prawa, w szczegdlno-
$ci poprzez wykonywanie prawa glosu z akeji. Poprzez podejmowanie uchwat
w sprawach okreslonych w art. 146 KSH oraz przekazanych do kompetencji
walnego zgromadzenia moca postanowien statutu akcjonariusze wspotuczest-
nicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych spotki. Specyficzna pozycja kom-
plementariusza w spdlce wyraza si¢ w koniecznosci uzyskania zgody kom-
plementariuszy w przypadku podejmowania uchwatl w sprawach okreslonych
w art. 146 § 2 KSH. Uchwata walnego zgromadzenia, podjeta bez uzyskania
zgody wszystkich komplementariuszy, jest niewazna (art. 146 § 3 KSH).

Przyczyny skutkujace rozwiazaniem spotki okresla art. 148 § 1 KSH. Sa to:

1) przyczyny przewidziane w statucie;

2) uchwala walnego zgromadzenia o rozwigzaniu spotki;

3) ogloszenie upadlosci spotki;

4) $mier¢, ogloszenie upadtosci lub wystapienie jedynego komplementa-
riusza, chyba Ze statut stanowi inaczej;

5) inne przyczyny przewidziane prawem.

Na podstawie art. 148 § 2 KSH ogloszenie upadlosci akcjonariusza nie sta-
nowi przyczyny rozwiazania spotki. Wystapienie jednej z przestanek rozwia-
zania spotki wiaze si¢ z obowiagzkiem przeprowadzenia postepowania likwida-
cyjnego.

Zasadniczo do rozwiazania i likwidacji spdtki komandytowo-akcyjnej sto-
suje si¢ odpowiednio w mysl art. 150 § 1 KSH przepisy dotyczace likwidacji
spotki akcyjnej. Likwidatorami sg komplementariusze majacy prawo prowa-
dzenia spraw spotki, chyba ze statut lub uchwata walnego zgromadzenia, po-
wzieta za zgoda wszystkich komplementariuszy, stanowi inaczej. Zgodnie tre-
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$cig art 468 KSH w zw. z art. 126 § 1 pkt 2 KSH likwidatorzy powinni zakon-
czy¢ biezace interesy spolki, Sciagnaé wierzytelnosci, wypelni¢ zobowigzania
i uptynni¢ majatek spotki. Firma spdtki otrzymuje dodatek ,w likwidacji”.
Przebieg postepowania likwidacyjnego w spolce komandytowo-akeyjnej jest
dlugotrwaly, gdyz konieczne jest przeprowadzenie migdzy innymi tzw. poste-
powania konwokacyjnego polegajacego na wezwaniu wierzycieli do zgtaszania
wierzytelnosci (ogtasza si¢ dwukrotnie, a wierzyciele majg 6 miesiecy na zgto-
szenie). Spotka traci byt prawny z chwila wykreslenia z KRS.

1.6. Spotka cywilna

Przez pierwsze lata po transformacji ustrojowej, spotka cywilna traktowana
byla, jako samodzielny podmiot gospodarczy. Stanowila ona jedna z najcze-
$ciej wystepujacych form prowadzenia dziatalnosci. W obrocie funkcjonowaty
dos¢ licznie spotki cywilne prowadzace przedsiebiorstwa w znacznym rozmia-
rze. Jednak w praktyce pojawialo si¢ wiele probleméw dotyczacych sytuacji
kontrahentow, jak i samych wspolnikow. W konsekwencji na skutek ingerencji
ustawodawcy (obowiazujacej od 1.1.2001 r.) spétka cywilna nie moze by¢ trak-
towana jako przedsiebiorca, natomiast za przedsiebiorcow uznaje sie wspdl-
nikéw spotki cywilnej w ramach wykonywanej przez nich dziatalnosci gospo-
darczej (art. 4 ust. 2 SwobDzialGospU oraz art. 1a ust. 3 ustawy z 20.8.1997 r. -
Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowym Rejestrze Sadowym?®). Sad Naj-
wyzszy w uchwale z 6.11.2002 r.%3, wskazal, ze: ,,spotka cywilna, uregulowana
w Kodeksie cywilnym jako umowa (art. 860-875), nie jest osoba prawna ani
nie ma zdolnosci prawnej (...). Trudno tez przyjaé, ze spotka cywilna jest jed-
nostka organizacyjna’.

Spolce cywilnej nie przystuguje na gruncie prawa cywilnego wilasna zdol-
no$¢ prawna, o czym przesadza przede wszystkim tres¢ art. 331 KC. Brak pod-
miotowosci prawnej spotki cywilnej skutkuje tym, ze: 1) strona zawieranych
umow sa wszyscy wspolnicy, a nie spétka; 2) podmiotami praw i obowigzkow
s wszyscy wspdlnicy, a nie spolka; 3) strona postepowania sadowego czy ad-
ministracyjnego sa wszyscy wspolnicy, a nie spotka; 4) majatek spotki jest ma-
jatkiem wspdlnym wspolnikéw; 5) odpowiedzialnosé za zobowiazania pono-
sza wspolnicy, a nie spolka.

32Dz.U. Nr 121, poz. 770 ze zm.
33111 CZP 67/02, Legalis; wyr. SN z 28.10.2003 r., I CK 201/02, Legalis.
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