Wprowadzenie do 3. wydania

Niniejszy zbidr orzecznictwa dotyczacego odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i etyki zawodowej ad-
wokatow i radcow prawnych opracowany przez dr Wojciecha Marchwickiego 1 dr Marka Nieduzaka
jest rozwinigciem pierwszego wydania tego opracowania, ktore ukazato si¢ naktadem Wydawnictwa
C.H.Beck w 2011 r. Zbiér z 2011 r. nie obejmowat orzecznictwa Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego,
a 1 prezentacja orzecznictwa sadow powszechnych w zakresie etyki zawodowej i odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej radcow i adwokatow nie byta tak bogata i obszerna, jak w niniejszym wydaniu. Tak
istotne rozszerzenie zakresu prezentowanych orzeczen byto mozliwie nie tylko dzigki godnej uznania
dociekliwosci i wytrwato$ci autorow, ale tez dzigki temu, ze w okresie od pierwszego wydania doszto
do znaczacego utatwienia dostepu do orzecznictwa sadéw dyscyplinarnych i sadow powszechnych. Ten
ostatni fakt jest jednym z wielu przejawow istotnych przeobrazen, jakie zaszty i zachodza w polskim
srodowisku prawniczym na przestrzeni ostatnich trzech dekad.

Posrod tych przeobrazen na szczegdlng uwage zashuguje wyjatkowe zainteresowanie okazywane
w ostatnich latach problematyce etyki zawodowej z jednej strony przez przedstawicieli zawodow praw-
niczych, wyktadowcow i studentéw szkot prawa, a z drugiej — przez media i spoteczenstwo. O etyce
prawniczej mowi si¢ i pisze wiele, a zwlaszcza o etyce adwokatow i radcow. Wyklady z tego przed-
miotu weszly tez na trwate do programéw nauczania wydzialow prawa w Polsce. Korporacje prawnicze
poswigcaja tej problematyce takze coraz wigcej uwagi, ktora nasila si¢ zwlaszcza, gdy dochodzi do
publicznej dyskusji o potrzebie szerszego otwarcia zawodow, podniesienia standardow etycznych czy
tez fuzji zawoddéw prawniczych.

Rosnace zainteresowanie ta problematyka jednak nie dziwi, bowiem w okresie ogromnych przemian
spoteczno-politycznych ostatniego ¢wieréwiecza potrzeba uaktualnienia oraz adaptowania zasad i regut
deontologii zawodowej do radykalnie zmienionej w ostatnich dekadach sytuacji spoteczno-ekono-
miczno-ustrojowych stala si¢ oczywista i pilna. Adwokaci, radcowie i notariusze (trzy tradycyjne wolne
zawody prawnicze) stangli wszak wobec nowych wyzwan spowodowanych szerokim otwarciem si¢
nowych obszaréw $§wiadczenia ustug prawniczych (prawo gospodarcze, handlowe, unijne), narastajaca
konkurencja, wzrostem oczekiwan i wymogow klientow oraz zwigzanym z tym wszystkim niebezpie-
czenstwem nadmiernej komercjalizacji tych tradycyjnych zawodow zaufania publicznego. Wszystko to
zwigkszylto zainteresowanie etyka prawnicza w nadziei, ze ta pomoze prawnikom w okresleniu zasad
wlasciwego moralnie dziatania w nowych warunkach spoteczno-ekonomicznych i ustrojowych. Stad nie
brak nam ozywionych dyskusji, seminariow, konferencji i publikacji poswigconych zasadom i normom
deontologii zawodow prawniczych, czemu oczywiscie towarzyszy dynamicznie rosngce zainteresowanie
sadownictwem i orzecznictwem dyscyplinarnym korporacji prawniczych.

Wtasnie w ten trend doskonale wpisato si¢ zarowno pierwsze wydanie zbioru orzecznictwa ,,Odpowie-
dzialno$¢ dyscyplinarna oraz etyka zawodowa adwokatow i radcow prawnych w $wietle orzecznictwa
sadowego”, jak i niniejsze, poszerzone i uzupetnione drugie wydanie tego zbioru. Autorzy obu wydan,
Wojciech Marchwicki 1 Marek Nieduzak, obaj adwokaci i naukowcy ze sporym juz, pomimo mtodego
wieku, dorobkiem i do§wiadczeniem, wykonali zaiste benedyktynska prace przygotowujac liczace
blisko 700 stron opracowanie. Stanowi ono najbardziej obszerny przeglad orzecznictwa Trybunatu
Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sadow apelacyjnych, sadow administracyjnych oraz — novum
tego wydania — adwokackiego Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego w zakresie etyki zawodowej i odpo-
wiedzialno$ci dyscyplinarnej adwokatow i radcow prawnych, jaki kiedykolwiek ukazat si¢ w polskim
pismiennictwie prawniczym.
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Zbior obejmuje gtownie orzecznictwo okresu transformacji ustrojowej, jednak okazjonalnie siega
takze do starszego orzecznictwa, jezeli nie stracito ono aktualnos$ci. Takie podejscie pozwala nam za-
uwazy¢, ze obok problemdw, ktore wydaja si¢ by¢ w zawodzie prawniczym ponadczasowe i uniwersalne
(np. konflikt intereséw czy tajemnica zawodowa) w ostatnich dekadach pojawiaty si¢ nowe problemy,
ktérych pozycja w hierarchii waznosci zmienita si¢ w praktyce wspolczesnych prawnikow (reklama
zawodowa, pozyskiwanie klientow, relacje z klientem, lojalno$¢ zawodowa).

Na uwagg i uznanie zashuguje przyjeta metodologia prezentowania orzeczen. Autorzy zadali sobie
trud selekcji ,,zbednych”, tj. pobocznych z punktu widzenia etyki i odpowiedzialnos$ci zawodowej czgsci
orzeczen i przedstawiajg tylko te ich fragmenty, ktore sa kluczowe dla deontologii zawodowej. Nie-
rzadko dla uchwycenia tych istotnych tresci Autorzy uciekaja si¢ do syntetycznych streszczen orzeczen
eksponujacych istot¢ poruszanych probleméw i formutowanych tez.

Lektura zaprezentowanych w zbiorze kazusow ukazuje tez pewng charakterystyczna zmiang, jaka na
przestrzeni ostatnich lat nastgpita w stylu pracy wspolczesnego prawnika. Daje si¢ bowiem zauwazy¢,
ze obecnie wickszo$¢ prawnikow nie ma styku z sagdami, skupiajac si¢ gtdwnie na doradztwie z zakresu
prawa handlowego, cywilnego, administracyjnego czy prawa pracy. To zwykle prawnicy pracujacy
indywidualnie lub w rozmaitych spotkach, zespotach, zatrudnieni w korporacjach, firmach, fundacjach
lub instytucjach panstwowych. I nie jest wielka przesada powiedzie¢, ze wspotczesnemu prawnikowi
bardziej przydatna jest umiejetnos¢ pisania i czytania rozmaitych dokumentoéw prawnych, niz talent
i zrgezno$é do wyglaszania pigknych mow czy prowadzenia zarliwych polemik na sali sadowe;j.

Dla metodologicznego porzadku warto odnotowac, ze niniejszy przeglad orzecznictwa odzwierciedla
charakterystyczna cechg systemow deontologii zawodowej — jest to etyka zawodowa ujgta przez pryzmat
obowiazkow i odpowiedzialnosci, a nie etyka wartosci (aksjologiczna) i cnét (aretologiczna). Odroznia
to systemy etyki zawodowej od etyk powszechnych, w ktorych gtowny nacisk ktadzie si¢ na prezentacje
warto$ci, a obowiazki i odpowiedzialnosci sg tylko ich pochodna.

Zawsze, gdy pojawia si¢ nowa publikacja, zwlaszcza w duzym stopniu specjalistyczna i fachowa
—a do takich nalezg przeciez zbiory orzecznictwa — rodzi si¢ pytanie, do kogo jest ona adresowana, jaki
jest krag jej odbiorcow. Zwykle zbiory orzecznictwa adresowane sa do prawnikow-praktykow, wykta-
dowcéw prawa, urzednikow stosujacych prawo lub studentow prawa, gdyz przyjmuje sig, ze to oni sa w
stanie przebrng¢ przez zawitosci trudnego jezyka i skomplikowanej problematyki. Nieco inaczej zdaje
si¢ jednak by¢ z orzecznictwem zajmujacym si¢ problemami etyki i odpowiedzialno$ci zawodowej. Nie-
watpliwie bowiem zbior takiego orzecznictwa zainteresuje radcow prawnych, adwokatow i aplikantow
pragnacych poglebi¢ swa wiedze. Takze studentom prawa pozwoli lepiej przygotowac si¢ do egzaminu
z etyki prawniczej. To takze ciekawa problematyka dla filozoféw specjalizujacych si¢ w tematyce
etycznej. Ale fakt, ze etyka i deontologia zawodowa poruszaja problemy lezgce na granicy prawa i mo-
ralnoéci oraz dotykaja najwazniejszych wartosci spotecznych (zycia, zdrowia, mienia, sprawiedliwosci,
bezpieczenstwa, prawdy), sprawia, iz orzeczenia sadow sg interesujace nie tylko dla prawnikow, ale takze
dla zwyktych ludzi, prawniczych laikow, ktorzy cho¢ nie znajg meandrow prawa i tajnikow rzemiosta
prawniczego, to maja wrazliwo$¢ etyczna, czesto nie gorsza niz cztonkowie stanu prawniczego.

Przegladajac orzecznictwo zawarte w Zbiorze nie sposob nie zauwazy¢, ze przy ich ferowaniu do-
minowat kontynentalny, inkwizycyjny model postepowania — wedle zasad obwigzujacego do niedawna
Kodeksu postgpowania karnego. Rodzi si¢ jednakowoz pytanie, czy i w jakim zakresie moze si¢ zmieni¢
orzecznictwo po zmianach wprowadzonych w KPK od 1.7.2015 r., dajacych w zakresie postgpowan
karnych pierwszenstwo kontradyktoryjnemu modelowi postepowania. Jednak na odpowiedz na to py-
tanie musimy jeszcze poczeka¢, moze do nastgpnego wydania Zbioru.

Na koniec warto tez wspomnie¢ o tym, czego nie zamieszczono w Zbiorze, ale o co, w moim przeko-
naniu, zostang zapewne wzbogacone kolejne wydania zbioréw orzecznictwa z zakresu prawniczej etyki
zawodowej. Nie sposob bowiem nie zauwazy¢, ze w pracy wspotczesnych prawnikow — adwokatow
iradcow prawnych, doradcow — dochodzi do wyraznie zauwazalnej tendencji do specjalizacji w $wiad-
czeniu ustug prawniczych. Na dzien dzisiejszy nie jest to sfera jeszcze w Polsce do konca uregulowana,
jednak wida¢, ze na rynku prawniczym pojawiaja si¢ prawnicy lub tez firmy specjalizujace si¢ w bardzo
okreslonym typie ustug prawnych. Wyodrebnianie si¢ tych specjalizacji przebiega, z grubsza mowiac,
wedle dwoch kryteridw: albo kryterium obszaru prawa, w jakim specjalizuja si¢ prawnicy (specjalisci
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prawa karnego, handlowego, administracyjnego etc.) lub kryterium pelnionej roli w procesie obstugi
klientow — prawnicy-doradcy lub prawnicy reprezentujacych klientow w sadach lub innych instytucjach
rozstrzygajacych spory. Oczywiscie powyzsze kryteria sa tylko przyblizone, bowiem w praktyce widac,
ze z jednej strony specjalizacja w poszczegolnych obszarach prawa czy petnionych funkcjach idzie duzo
dalej i glebiej, ale z drugiej strony nadal wielu prawnikow tradycyjnie obstuguje wszystkie rodzaje spraw
i pelni rozmaite zwigzane z tym role. Jednak mozna przewidywac, ze postepujaca specjalizacja dopro-
wadzi do pojawienia si¢ w obrebie poszczegdlnych zawoddéw prawniczych swoistych ,,podkorporacyj-
nych” grup zawodowych, tak jak miato to miejsce np. w USA lub w niektorych krajach europejskich,
gdzie wytworzyly si¢ rozmaite stowarzyszenia prawnikow specjalizujacych si¢ w okreslonym obszarze
prawa lub okreslonej aktywnosci, np. prawnikow reprezentujacych klientow w sporach sadowych (zrial
lawyers lub szerzej litigators) lub prawnikow z zakresu prawa spotek (corporate lawyers) czy prawa
podatkowego (tax lawyers). Zwykle takie specjalistyczne ,,podkorporacje” prawnicze uchwalaja, w uzu-
pelieniu do ogélnych kanondw etyki zawodowej, dodatkowe zbiory wiazacych ich zasad wykonywania
zawodu. Mozna zatem przewidywac, ze rowniez w Polsce pojawia si¢ takie specjalistyczne kodeksy
prawnicze i stosownie do tego pojawi si¢ odpowiednio ,,specjalistyczne” orzecznictwo zawodowe,
ktore bedzie warte odnotowania i wyodrgbnienia w przysztych zbiorach orzecznictwa dyscyplinarnego
adwokatow lub radcow prawnych.
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