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Wstep

Wdrozenie PPK jest jednym z gtéwnych wyzwan, przed jakimi stoja przedsiebiorcy w najblizszych
miesigcach. Uruchomienie PPK jest ustawowym obowigzkiem wszystkich podmiotéw zatrudniaja-
cych, a mozliwo$¢ oszczedzania ma staé sie powszechnym narzedziem budowania bezpieczenstwa
socjalnego pracownikéw. Ztozonos¢ procedur wyboru instytucji finansowej, konieczno$é uwzgled-
nienia uprawnien reprezentacji oséb zatrudnionych oraz zasady naliczania wptat do PPK wyma-
gaja odpowiedniego przygotowania organizacyjnego, a przede wszystkim okreslenia oczekiwan
wobec planu oszczedzania.

Bazujac na praktycznym doswiadczeniu zdobytym dzieki wdrozeniu PPK w kilkudziesieciu gru-
pach kapitatowych, autorzy niniejszego opracowania wskazujg kluczowe wyzwania oraz nie-
zbedne do podjecia decyzje. Niniejsze opracowanie pt. ,,Pracownicze plany kapitatowe — wdroze-
nie w praktyce” stanowi kompilacje realnych dylematdéw, z jakimi zmierzy¢ sie musza podmioty
zatrudniajace w trakcie wdrozenia PPK.

Kompleksowo$¢ zawartych w publikacji przyktadédw i przypadkéw sprawia, Ze niniejsze opraco-
wanie ma charakter kompendium wiedzy dla podmiotéw zatrudniajacych, a rézne perspektywy
prowadzonych analiz pozwalaja na pelne zobrazowanie pozycji i intereséw réznych aktoréw sys-
temu PPK. Obiektywne przedstawienie szans i ryzyk zwigzanych z uruchomieniem PPK pozwala
czytelnikowi na wypracowanie wlasnego punktu widzenia oraz samodzielnego zaprojektowania
PPK we wlasnym przedsiebiorstwie.

Publikacja skierowana jest zaréwno do wtascicieli firm, czlonkéw zarzadu organizacji, pracowni-
kéw dziatdéw kadr i rozliczen naleznos$ci pracowniczych, jak i oséb umocowanych — reprezentacji
zatrudnionych czy tez potencjalnych uczestnikéw PPK. Na uwage zastuguje takze bezstronny spo-
sOb przeprowadzania podmiotu zatrudniajacego przez meandry wdrozenia PPK. Autorzy niniej-
Szego opracowania staraja sie przeprowadzi¢ czytelnika etapami od zaprojektowania do urucho-
mienia PPK - okreslajgq uprawnienia i obowiazki podmiotéw zatrudniajacych, role i zasady dziata-
nia reprezentacji osob zatrudnionych, a takze prawa uczestnikéw PPK.

W tresci publikacji autorzy uwzglednili nowelizacje ustawy o pracowniczych planach kapitato-
wych, ktéra wydtuzyta pracodawcom II kohorty czas na wdrozenie PPK — termin ten przelozono
z wiosny 2020 r. na jesien 2020 r. Nalezy zastrzec, ze w zwigzku z obecna sytuacjg nie mozna wy-
kluczy¢ kolejnych zmian w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych.

Dr Marcin Wojewddka
Dr Antoni Kolek
Oskar Sobolewski

Warszawa, 8.4.2020 r.
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