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Wprowadzenie

Problematyka wadliwos$ci uchwat spdtek osobowych, choé¢ w praktyce nie mniej
doniosta niz w przypadku spétek kapitalowych, jak dotad nie spotkala sie jednak z row-
nym zainteresowaniem pi$miennictwa. By¢ moze posrednio wynika to z faktu, ze
takze ustawodawca nie zdecydowal sie na szczegétowe uregulowanie tego zagadnienia
w przepisach KSH!. Paradoksalnie jednak szczatkowa regulacja w tym zakresie okazuje
si¢ duzo bardziej problematyczna niz moze si¢ to na pierwszy rzut oka wydawac. Brak
wyraznych przepiséw okreslajacych konsekwencje wadliwego podejmowania uchwat
w ramach spétek osobowych kaze bowiem zastanawia¢ si¢ nad sama juz dopuszczalno-
$cig ich zaskarzania, a takze w dalszej kolejno$ci, nad wlasciwoscig i zakresem zastoso-
wania umozliwiajacych to przepisow. Niejasne sg przy tym nie tylko przestanki wadli-
wosci uchwaly czy tez charakter zachodzacej w takich przepadkach sankcji i zwiazane
z tym konsekwencje, ale rowniez zagadnienia procesowe pozwalajace na ustalenie tego
kto, w jakim czasie i przeciwko komu wytoczy¢ moze stosowne powoddztwo oraz jakie
beda tego skutki.

I cho¢ od jakiego$ czasu tematyka ta coraz czesciej zdaje si¢ by¢ dostrzegana przez
przedstawicieli doktryny?, to jednak nie doczekata sie ona jeszcze kompleksowego opra-
cowania. Nieliczne wypowiedzi publikowane na famach prasy specjalistycznej, ktore
wprost odnosza sie do wadliwo$ci uchwat spétek osobowych, z zalozenia posiadaja bo-
wiem raczej lakoniczny charakter, a formutowane w nich wnioski cechuja si¢ dos¢ sze-
rokim stopniem ogoélnosci. W tej sytuacji aktualne pozostaja zas watpliwosci zarowno

1 Wyjatkiem w tym zakresie sa tu uchwaty walnego zgromadzenia spotki komandytowo-ak-
cyjnej oraz uchwaty wspdlnikow spotek osobowych o przeksztatceniu spétki, do ktorych to uchwat
stosowac nalezy odpowiednio przepisy o zaskarzaniu uchwal walnego zgromadzenia spotki akeyj-
nej (por. art. 126 § 1 pkt 2 oraz art. 567 KSH).

2 Por. D. Opalska, Podejmowanie uchwat w spétce jawnej, PPH 2013, Nr 4, s. 26 i n.; K. Kopa-
czyniska-Pieczniak, Pozycja prawna wspolnika spotki jawnej, Warszawa 2013, s. 52; U. Promirska,
R(e)wolucja koncepcji osobowej spotki handlowej (od kodeksu handlowego do kodeksu spotek
handlowych), PPH 2015, Nr 4, s. 33 i n.; J. Frqckowiak, O niektorych zagrozeniach dla handlowych
spotek osobowych - szczegdlnie spotki jawnej, PPH 2012, Nr 9, s. 20; A. Kidyba, Kilka uwag o po-
trzebie zmian przepisow regulujacych spétki osobowe, PPH 2012, Nr 9, s. 22.

3 Por. m.in. A. Kidyba, Uchwaly w spotkach osobowych i ich zaskarzanie, PPH 2014, Nr 9,
s. 6 i n; T. Szczurowski, Zaskarzanie uchwal wspdlnikow spétek osobowych, PUG 2014, Nr 5,
s. 19i n; T. Szczurowski, Zaskarzanie uchwat wspdlnikow spotek osobowych — wnioski de lege
ferenda, PPH 2014, Nr 10, s. 541 n.; J. Janeta, W. Matysiak, Zmiany w zakresie regulacji handlowych
spotek osobowych - zagadnienia wybrane, PPH 2018, Nr 9, s. 36 i n.; K. Bilewska, Zaskarzanie
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w zakresie interpretacji obowiazujacej regulacji, jak i skutecznosci przyjetych rozwia-
zan legislacyjnych.

Krytyczne glosy pod adresem przepiséw dotyczacych wewnetrznego funkcjonowa-
nia spdtek osobowych coraz czesciej pojawiaja sie bowiem w dyskusji ekspertéw. Wie-
lokrotnie spotka¢ mozna sie z nimi bylo chociazby podczas kolejnych edycji corocz-
nie organizowanego przez Uniwersytet £odzki, Forum Prawa Spoétek?. W toku tych
konferencji nie raz formulowano powazne zastrzezenia co do ksztaltu obecnej regula-
cji spotek osobowych oraz zglaszano liczne postulaty w przedmiocie zmian tych prze-
pisow. Obowiazujacej regulacji zarzucano przede wszystkim bierne ,,przekalkowanie”
wielu rozwigzan KH, ktére by¢ moze aktualne w XX w., to obecnie okazaly sie zupelnie
niedopasowane do wymagan wspolczesnego obrotu gospodarczego®. Wéréd manka-
mentéw obowiazujacej regulacji wskazywano m.in. na brak przepiséw wyraznie okre-
$lajacych zasady podejmowania uchwal w spolkach osobowychs, a takze ich zaskar-
zania, co w praktyce, jak podkreslano, prowadzi¢ moze do wielu watpliwosci inter-
pretacyjnych’. Poza dyskusyjna mozliwoscia podwazania tych uchwal oraz niejasnym
katalogiem stuzacych ku temu przepiséw, uwage zwracano takze na szereg problemow,
jakie zagadnienie to generowaé moze na plaszczyznie procesowej.

Problematyka wadliwosci uchwal spotek osobowych niewatpliwie nabiera znacze-
nia wraz ze wzrostem popularnosci tych spétek jako form prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej. Zgodnie natomiast z danymi statycznymi liczba spotek osobowych wciaz
wzrastas. W 2006 r. w rejestrze REGON zarejestrowanych bylo raptem 29 166 spétek

uchwat walnego zgromadzenia sp6tki komandytowo-akcyjnej — de lege lata i de lege ferenda, PPH
2012, Nr 11, s. 50 i n.

4 Dotyczy to w szczegolnosci Konferencji pt. ,,II Forum Prawa Spétek — O potrzebie zmian
prawa spotek handlowych w zakresie regulacji spotek osobowych”, ktéra odbyta sie 18.5.2012 r.
na Uniwersytecie Lodzkim. Zob. J. Janeta, J. Gajownik-Zienkiewicz, Sprawozdanie z konferen-
cji pod tytulem ,,O potrzebie zmian prawa spotek handlowych w zakresie regulacji spotek oso-
bowych” zorganizowanej 18.05.2012 r. w Uniwersytecie Loddzkim, PPH 2012, Nr 9; Konferencji
pt. ,IV Forum Prawa Spélek - uchwaly w spotkach handlowych”, ktéra odbyla sie 16.5.2014 r.
na Uniwersytecie Lodzkim. Zob. J. Janeta, Sprawozdanie z konferencji IV Forum Prawa Spoétek
16.05.2014 r. - ,Uchwaty w spotkach handlowych”, PPH 2014, Nr 9; oraz Konferencji pt. ,, VIII Fo-
rum Prawa Spoétek - ,Reforma Kodeksu spotek handlowych - systemowa zmiana czy autorskie
projekty”, ktéra odbyta sie 18.5.2018 r. na Uniwersytecie Lédzkim. Zob. J. Janeta, J. Ulariski, Spra-
wozdanie z konferencji VIII Forum Prawa Spotek 18.05.2018 r. — ,,Reforma Kodeksu spétek han-
dlowych - systemowa zmiana czy autorskie projekty”, PPH 2018, Nr 9.

5 Por. m.in. A. Wisniewski, Kilka uwag w sprawie reformy prawa osobowych spotek handlo-
wych, PPH 2012, Nr 9, s. 26; A. Kidyba, Kilka uwag, s. 22; K. Osajda, O mankamentach regulacji
spotek osobowych w kodeksie spétek handlowych, PPH 2012, Nr 10, s. 35.

6 Por. m.in. D. Opalska, Podejmowanie uchwal, s. 26.

7 Por. m.in. K. Osajda, O mankamentach, s. 35.

8 Jedyny wyjatek stanowia sp6tki komandytowo-akcyjne, ktorych liczba od 2014 r. stopniowo
maleje (por. Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON,
2020 r., Warszawa 2021, Tabela 1, Liczba podmiotéw gospodarki narodowej w okresie 31 XII
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osobowych®. Na koniec 2020 r. liczba ta siegneta juz 84 65719, We wskazanym okre-
sie gwaltowny wzrost wykazaly przede wszystkim spotki komandytowe, ktérych liczba
wzrosta z 1657 w 2006 r.!! do 43 741 w 2020 r.2 Oznacza to, ze przez tych 14 lat liczba
zarejestrowanych spélek komandytowych wzrosta ponad 26 razy. Na wokandach sadow
coraz cze$ciej pojawiaja sie za$ sprawy dotyczace wewnetrznych konfliktéw pomiedzy
wspolnikami lub pomiedzy wspélnikami a spotka, w tym takze sprawy w przedmiocie
wadliwosci uchwal podejmowanych w ramach struktur spétek osobowych?3.

Z uwagi na donioslo§¢ omawianej problematyki oraz niewatpliwa potrzebe roz-
strzygnigcia sygnalizowanych powyzej watpliwosci, niniejsza praca za cel stawia sobie
przede wszystkim oméwienie podstaw wadliwosci uchwat spotek osobowych oraz zi-
dentyfikowanie zwiazanych z tym konsekwencji. W zaleznosci za$ od wynikéw pro-
wadzonych badan oraz oceny obowiazujacej regulacji, takze przedstawienie propozycji
odpowiednich zmian legislacyjnych w tym zakresie.

Szeroko zakreslony przedmiot monografii obejmuje uchwaty podejmowane przez
rézne rodzajowo gremia spotek osobowych. Wsréd nich wymieni¢ nalezy przede
wszystkim uchwaly wspdlnikéw posiadajacych prawo prowadzenia spraw spolkil4,
uchwaly wszystkich wspdlnikéw spolkils, uchwaly zarzadu spolki partnerskiejls,

2011-31 XII 2020, s. 29, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-fi-
nansowe/zmiany-strukturalne-grup-podmiotow/, dostep: 20.6.2021 r.). Niewatpliwie wptyw na te
tendencje miata zmiana przepiséw podatkowych, ktorej skutkiem od 1.1.2014 r. sp6tki komandy-
towo-akcyjne przestaty by¢ transparentne podatkowo. Zob. szerzej rozdziat L.

9 Por. Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON,
2015 r., Warszawa 2016, Tabela 1, Liczba podmiotéw gospodarki narodowej w okresie 31 XII
2006-31 XII 2015, s. 34, https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-fi-
nansowe/zmiany-strukturalne-grup-podmiotow/ (dostep: 20.6.2021 r.).

10 Por. Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON,
2020 r., Tabela 1, s. 29.

11 Por. Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON,
2015 r., Tabela 1, s. 34.

12 Por. Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON,
2020 r., Tabela 1, s. 29.

13 Por. zwlaszcza wyr. SA w Lublinie z 16.6.2016 r., I ACa 990/15, Legalis oraz wyr. SA w War-
szawie z 29.8.2013 r., VI ACa 94/13, Legalis.

14 Zob. przepis art. 39 § 3 w zw. z art. 40 § 2 KSH. Zakresem tym objete beda oczywiscie
réwniez uchwaly podejmowane przy udziale osob trzecich, ktérym przyznane zostato prawo pro-
wadzenia spraw spotki (art. 38 § 2 w zw. z art. 39 § 1 KSH). Dlatego w dalszych wywodach, gdy
mowa jest o uchwale wspdlnikéw, uwagi te odnosi¢ nalezy réwniez do uchwat podejmowanych
przy udziale osob trzecich, ktérym przyznane zostato prawo prowadzenia spraw spotki.

15 Takze tych nieposiadajacych prawa prowadzenia spraw spotki (art. 43 KSH).

16 Zgodnie z art. 97 KSH umowa spoétki partnerskiej moze przewidywa¢, ze prowadzenie
spraw i reprezentowanie spotki powierza sie zarzadowi, z wylaczeniem prowadzenia spraw spotki
przez partneréw niewchodzacych w sktad zarzadu (§ 1). Do zarzadu powotanego zgodnie z § 1
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 201-211 i art. 293-300 KSH dotyczace zarzadu w spotce
z 0.0. (§ 2).
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uchwaly rady nadzorczej spétki komandytowo-akcyjnej!? oraz uchwaly walnego zgro-
madzenia w spotce komandytowo-akeyjnej!s. Mimo réznorodnosci gremiéw uczest-
niczacych w ich podejmowaniu, zaréwno uchwaly podejmowane przez wspolnikow,
jak i uchwaly wyodrebnionych strukturalnie organéw spotek osobowych, na podsta-
wie majacej zastosowanie w obu przypadkach teorii organéw, przypisywac nalezy bez-
posrednio samej spélce. Podejmowane w ramach jej wewnetrznych struktur uchwaty
wyrazajg wole samej spotkil®. Stad tez uzywane w toku prowadzonych rozwazan poje-
cie uchwaly spélek osobowych odnosi¢ nalezy do ogétu uchwatl podejmowanych przez
wszystkie wskazane wyzej gremia.

Laczne oméwienie przypadkéw wadliwosci wszystkich tych grup uchwal pozwala
na kompleksowe przedstawienie problematyki oraz daje mozliwo$¢ prowadzenia szer-
szych rozwazan aksjologicznych w ramach okreslonych zagadnien. Zauwazy¢ nalezy,
ze odchodzac od ogdlnie przyjetej przez siebie zasady braku wyraznych przepiséw do-
tyczacych wadliwosci podejmowanych przez wspdlnikéw spotek osobowych uchwat,
ustawodawca w niektérych przypadkach, wyraznie nakazal odpowiednie stosowanie
przepiséw o zaskarzaniu uchwatl walnego zgromadzenia spotki akcyjnej. Dotyczy to
uchwatl walnego zgromadzenia spotki komandytowo-akeyjnej (art. 126 § 1 pkt 2 KSH)
oraz uchwal kazdej ze spotek osobowych w przedmiocie ich przeksztalcenia (art. 567
§ 1 KSH). W przypadkach tych wprost przewidziana zostala zatem nie tylko dopusz-
czalno$¢, ale i zasady zaskarzania uchwal, a takze przestanki ich wadliwosci. W tym za-
kresie mozliwe jest tez odwolywanie si¢ do bogatego dorobku orzecznictwa oraz pogla-
déw doktryny wypracowanych na gruncie przepiséw dotyczacych wadliwych uchwat
zgromadzen spolek kapitalowych.

Majac na uwadze powyzsze, zasadniczo na potrzeby prowadzonych rozwazan, przy-
ja¢ mozna zatem og6lny podzial na dwie grupy uchwat podejmowanych w ramach we-
wnetrznych struktur spotek osobowych. Do pierwszej z nich zaliczy¢ nalezy podejmo-
wane przez wspOlnikow spotek osobowych uchwaly, w stosunku do ktérych brak jest
wyraznego odestania do odpowiedniego stosowania przepiséw dotyczacych zaskarza-
nia wadliwych uchwat zgromadzen spotek kapitalowych, oraz uchwaly podejmowane
przez powolane w tych spolkach organy, a zatem zarzad spotki partnerskiej oraz rade
nadzorczg spotki komandytowo-akceyjnej (w razie ich powolania). Takze w stosunku
do uchwal podejmowanych przez niekiedy wystepujace w spotkach osobowych organy,
brak jest wyraznych odestan do stosowania regulacji szczegélnej, dotyczacej zaskar-
zania wadliwych uchwat zgromadzen spolek kapitalowych. Do grupy drugiej zaliczy¢

17 Zgodnie z art. 142 § 1 KSH w spo6tce komandytowo-akcyjnej mozna ustanowi¢ rade nad-
zorczy. Jezeli liczba akcjonariuszy przekracza dwadziescia pig¢ 0sob, ustanowienie rady nadzorczej
jest obowiazkowe. Do organu tego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace rady nadzorczej
w spolce akcyjnej (art. 126 § 1 pkt 2 KSH).

18 Do uchwatl walnego zgromadzenia spotki komandytowo-akcyjnej odpowiednio nalezy sto-
sowac przepisy o walnym zgromadzeniu spotki akcyjnej (art. 126 § 1 pkt 2 KSH).

19 Zob. szerzej rozdziat 1.
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z kolei nalezy uchwaly, do ktérych z mocy wyraznej regulacji, odpowiednio stosowac
nalezy przepisy art. 422—427 KSH. Sa to wskazane juz uchwaly walnego zgromadzenia
spotki komandytowo-akeyjnej (art. 126 § 1 pkt 2 KSH) oraz uchwaly wszystkich spotek
osobowych w przedmiocie ich przeksztalcenia (art. 567 § 1 KSH).

Ta nietypowa sytuacja, w ktdrej - w przeciwienstwie do regulacji ogdlnej — wylacz-
nie regulacja szczegdlna, dotyczaca tylko niektdrych sposréd podejmowanych w ra-
mach spotek osobowych uchwal, posiada wyraznie okreslone i szeroko zbadane zasady
ustalania wadliwos$ci uchwal, uzasadnia prowadzenie przedmiotowych rozwazan w kie-
runku ,,0d szczegétu do ogdtu”. Zalozenie to znajduje przy tym takze odzwierciedle-
nie w systematyce niniejszej monografii. Problemowe opracowanie zagadnienia, pole-
gajace na omowieniu tematyki wadliwosci uchwat spétek osobowych poprzez odwota-
nie si¢ w poszczegolnych rozdziatach do wyodrebnionych rodzajowo naruszen, zaktada
bowiem w pierwszej kolejnosci rozwazenie konsekwencji powstalych w wyniku okre-
$lonych naruszen w przypadku uchwal, do ktérych z mocy szczegélnego odwotania od-
powiednie zastosowanie znajduja przepisy art. 422-427 KSH, a zatem uchwal walnego
zgromadzenia spotki komandytowo-akcyjnej oraz uchwat poszczegdlnych spétek oso-
bowych w przedmiocie ich przeksztalcenia (regulacja szczegdlna). Dopiero w dalszej
kolejnosci rozwazane sa natomiast konsekwencje, jakie okreslone naruszenie wywotuje
wobec podejmowanych przez wspolnikéw lub organy spétki uchwat, dla ktérych usta-
wodawca nie przewidzial wyraznych odestan (regulacja ogélna).

Pierwszenstwo omawiania regulacji szczegdlnej okazuje si¢ przydatne przede
wszystkim w przypadku watpliwosci dotyczacych wyboru wlasciwych przepiséw regu-
lujacych konsekwencje wystapienia okre$lonego naruszenia. Dlatego uklad ten przyjety
zostal w rozdziale II, w ktorym przedstawiony zostat wplyw, jaki na uchwaty spétek oso-
bowych wywiera naruszenie norm powszechnie obowiazujacego prawa, a takze w roz-
dziale III, gdzie z kolei oméwione zostaty konsekwencje naruszenia w uchwale postano-
wient umow i statutéw tych spotek?0. Podobnie, przedstawienie w pierwszej kolejnosci
odpowiednio stosowanej regulacji dotyczacej zaskarzania uchwat walnego zgromadze-
nia spotki akcyjnej, w ramach poszczegdlnych zagadnien procesowych poruszanych
w rozdziale V, pozwolilo w sposéb bardziej krytyczny odnies¢ sie do stosowania ogdl-
nych przepiséw procesowych dotyczacych wadliwosci czynnosci prawnych w stosunku
do uchwat spétek osobowych.

20 Jednoczesnie przyjecie tej kolejnosci nie byto juz konieczne w rozdziale IV, w ktérym omo-
wione zostaly konsekwencje naruszenia norm o uzasadnieniu wylacznie aksjologicznym (zasady
wspotzycia spolecznego, dobre obyczaje, godzenie w interes spotki, pokrzywdzenie wspélnika,
sprzeczno$¢ z naturg spotki). Podstawowa watpliwo$¢ dotyczaca wlasciwosci przepisdw majacych
zastosowanie w ramach poszczegdlnych grup uchwal, rozwigzana zostala juz w rozdziale wcze-
$niejszym. Omowienie w pierwszej kolejnosci konsekwencji naruszenia zasad wspétzycia spolecz-
nego, jako podstawowej klauzuli generalnej polskiego porzadku prawnego, okazalo sie z kolei
zasadne z uwagi na wtérny, wzgledem tej przestanki, charakter przestanek uchylenia wadliwych
uchwat walnego zgromadzenia spétki akcyjne;.
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Osig pracy sa zatem rodzajowo okreslone naruszenia wyznaczajace przedmio-
towy zakres rozwazan zawartych w centralnych rozdzialach (rozdzialy II-1V). W roz-
dziale I oméwione zostaly natomiast kluczowe dla tych rozwazan zagadnienia zwigzane
z cywilnoprawnym charakterem uchwat spétek osobowych. W ramach tego rozdzialu
przedstawiona zostala nie tylko charakterystyka uchwal, jako podstawowego sposobu
kreowania woli spo6lki, ale rowniez podjeto w nim prébe odrdéznienia uchwatl wspdl-
nikéw spétek osobowych od wystepujacej niekiedy réwnolegle w ramach tych przepi-
sow, zgody i uzgodnienia wspélnikéw. Praktycznym aspektom zwigzanym z mozliwo-
$cia zaskarzenia wadliwej uchwaty spétki osobowej poswiecono z kolei uwagi w ramach
rozdzialu V. W rozdziale VI dokonano natomiast krytycznej oceny obecnie obowia-
zujacej regulacji w zakresie wadliwoéci uchwat spotek osobowych oraz przedstawiono
propozycje postulowanych zmian w tym zakresie.

Przedmiot badan oraz przedstawiona wyzej systematyka pracy w duzej mierze
wplynely na wybér przyjetych metod badawczych?!. Wéréd nich czotowe miejsce zaj-
muje metoda dogmatycznoprawna, polegajaca na egzegezie obowiazujacych tekstow
prawnych?2. W jej toku wykorzystano powszechnie stosowane reguly wyktadni jezyko-
wej, funkcjonalnej i systemowej. Przydatna okazala si¢ réwniez metoda wyktadni hi-
storycznej, uzyta przede wszystkim w odwotaniach do regulacji zawartych w KH oraz
w zakresie analizy ewolucji przepiséw obowiazujacego obecnie KSH.

Pozostate uzyte w monografii metody badawcze posiadaja natomiast jedynie cha-
rakter pomocniczy, o raczej fragmentarycznym zakresie zastosowania. Dotyczy to
przede wszystkim metody prawnoporéwnawczej, ktorej szersze zastosowanie, z uwagi
na zamierzone ramy niniejszego opracowania, nie bylo mozliwe. Pojawiajace si¢ w tym
zakresie odwolania ograniczone zostaly zatem jedynie do przytoczenia podstawowych
rozwigzan ustawodawstwa Republiki Federalnej Niemiec, jako przedmiotowo najbar-
dziej zblizonego w zakresie omawianej tematyki oraz tradycyjnie uznawanego za wzo-
rzec polskiego prawa spolek. W niniejszej monografii przede wszystkim stanowig one
kierunkowy punkt odniesienia dla potwierdzenia zasadnosci przyjetych w niej rozwia-
zan.

Podobnie, jedynie pomocniczy charakter posiada uzyta metoda statystyczna?,
ktéra postuzono sie¢ dla zobrazowania istotnosci badanych zagadnien, wskazujac
na ksztaltujace si¢ w obrocie tendencje w wykorzystywaniu poszczegdlnych spétek
prawa handlowego, jako form prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Analiza tych in-
formacji, w przewazajacej mierze pochodzacych z danych zbieranych przez Gléwny
Urzad Statystyczny, potwierdzila praktyczng zasadnos¢ podjecia omawianej tematyki
oraz pozwolita na formutowanie prognoz ksztaltowania si¢ w tym zakresie trendéw

21 Por. J. Apanowicz, Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej, Warszawa 2005,
s. 55-56.

22 Zob. A. Bator, W. Gromski, S. Kazmierczyk, A. Kozak, Z. Pulka, Wprowadzenie do nauk
prawnych. Leksykon tematyczny, Warszawa 2016, s. 15-16.

23 Zob. J. Apanowicz, Metodologiczne uwarunkowania, s. 57.
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Wprowadzenie

na najblizsze lata, a przez to dala podstawy do formulowanych w konkluzji monografii
wnioskow o charakterze de lege ferenda.

Poznan, listopad 2022 r.
Bartosz Chudzitiski
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