Umowy o prace.
Nowelizacja Kodeksu pracy.
Wzory umoéw i klauzul.
Komentarz | Linia
orzecznicza
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Przedmowa

Niewatpliwie, 2023 r. to rok nowelizacji Kodeksu pracy. Opracowany Komen-
tarz dotyczy zmiany, ktéra weszta w zycie 7.4.2023 r. i objeta umowy o prace.
Stanowi ona implementacje dyrektywy 2019/1152 w sprawie przejrzystych
i przewidywalnych warunkéw pracy w Unii Europejskiej. Przy okazji tej no-
welizacji zmieniono takze przepisy dotyczace umowy na czas okreslony, ktére
zostaly zakwestionowane przez Komisje Europejska. W ten sposob powszechng
ochrone przed wypowiedzeniem rozszerzono na umowy terminowe, co taczy
sie z konieczno$cia uzasadniania wypowiadania tych uméw przez pracodaw-
cow oraz odbywania konsultacji z organizacjami zwiazkowymi. To wlasnie
te zmiane postrzega sie jako przetomowa w prawie pracy, poniewaz w jej wyni-
ku doszto do zréwnania ochrony pracownikéw bez wzgledu na rodzaj zawartej
umowy o prace.

Komentarz nie ogranicza sie jednak do interpretacji zmian, ktére nastapity
w 2023 1., lecz stanowi wyraz moich osobistych przemyslen na temat umoéw
o prace. Nowelizacja Kodeksu pracy stata sie bowiem dobra okazja do podsu-
mowania ewolucji przepiséw Kodeksu pracy, ktdre nastapity w ostatnich la-
tach. Nieodzowna byta tez analiza orzecznictwa sadowego z lat 80. ubiegtego
wieku az do ostatnich wyrokow, ktére zapadty w 2023 r. Dzieki temu, Komen-
tarz jest zbiorem doswiadczen nabywanych w pracy naukowej, radcowskiej
i doradczej. Bedac doradca prezydenta najwiekszej organizacji pracodawcéw
w Polsce uczestniczytam w pracach legislacyjnych, réwniez tych dotyczacych
umoéw o prace. Wyktadnia ponad 40 artykutéw zajeta mi formalnie jedynie
cztery miesiace, ale w rzeczywistosci trwata ponad 20 lat, kiedy poznawatam
prawo pracy. Z tego tez powodu, moim celem bylto opracowanie Komenta-
rza, ktérego sama przez te lata potrzebowatam i poszukiwatam, gtéwnie przy
wykonywaniu pracy radcy prawnego i pelnomocnika procesowego. W pracy
naukowej najczesciej siegam do prawa niemieckiego, ktére moze by¢ wzorem
dla nowych instytucji i wyktadni naszego prawa pracy. I tym razem zalezato
mi na cho¢ czesciowym ukazaniu dorobku doktryny niemieckiej i judykatury,
ktoéry stanowi wyraz poglebionej refleksji nad sensem i celem funkcji ochronne;j
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prawa pracy. Komentarz do uméw o prace, jak kazdy tekst polegajacy na wy-
ktadni, jest wiec w duzej mierze efektem wtasnych staran w zrozumieniu woli
ustawodawcy, ktére podejmowatam w trakcie mojej aktywnosci zawodowe;j.

Prawo pracy, podobnie jak rynek pracy, podlega ciagglym zmianom. Nie
jest zatem wykluczone, ze kiedy pisze ten tekst, kto$ juz pracuje nad zmiang
przepisow, ktdre przed kilkoma miesigcami weszty w zycie. Na szczescie sg ko-
mentarze, dzieki ktérym kazda zmiana prawa wydaje sie mniej skomplikowana
i problematyczna.

Warszawa, listopad 2023 r. dr hab. Monika Gtadoch, prof. UKSW
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