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Etyka pracy prawnika
z wykorzystaniem sztucznej
inteligencgji

dr Pawef Mielniczek*

W jaki sposob zapewnic, ze zwiekszenie efektywnosci pracy prawnika z Al nie odbedzie sig kosztem etyki lub klientéw? Przed-
miotem artykutu jest etyka wykorzystania Al w praktyce prawniczej. Autor przyjmuje podejscie biznesowe, aby zobrazowaé
korzysci, wyzwania oraz niezbedne zabezpieczenia i Srodki ostroznosci - tak aby wdrozenie Al w optymalizacji pracy prawnika

mogto zakonczy¢ sie sukcesem.

Wprowadzenie

Przed rewolucjg Al, znaczna czes$é prawnikéw uznawata mozliwo-
$ci automatyzacji stosowania prawa za inherentnie ograniczone
-z uwagi na pojmowanie prawa jako sztuki, zwtaszcza w zakresie
balansowania réznych intereséw, taktyki procesowej i szerzej -
strategii osiggania celéw w interesie klienta, lub tez interesie spo-
tecznym, publicznym, czy jakimkolwiek innym reprezentowanym
lub wspieranym przez prawnika.

Al okazuje sie jednak oferowaé niemal nieskonczony poten-
cjat rozwoju, juz od pierwszych lat rewolucji Al znacznie zwiek-
szajac efektywno$é pracy prawnikdw, ktérzy potrafig korzystaé
z niej m.in. w zakresie analiz prawnych, automatyzacji zarzadza-
nia dokumentami czy danymi. Al stwarza jednak ryzyka etyczne,
prawne, a nawet wizerunkowe - w tym m.in. btedéw i halucyna-
cji, pomijania osadu ludzkiego, naruszen bezpieczenstwa, czy tez
utraty zaufania klientéw!.

Z drugiej strony - ci sami klienci réwniez korzystajg z Al,
potrafigc samodzielnie i w przyzwoitej jakosci napisa¢ umowe,
wypetni¢ wniosek do urzedu, czy tez dokonaé analizy nieko-
rzystnych dla siebie postanowien. Co wiecej, zwykta prosba
o pomoc Al w zatatwieniu sprawy potrafi wystarczy¢, aby klient
otrzymat wystarczajacg ilo$¢ pomystéw, aby w niejednej sprawie
prawnik przestat by¢ niezbedny.

W tym kontekscie, prawnicy - przynajmniej w znacznej cze-
$ci - wydaja sie skazani na podazanie z duchem czaséw i adop-
cje rozwigzan Al, ktére pozwolg im zachowac konkurencyjnosé
i przydatnosc rynkowa dla coraz bardziej zautomatyzowanego
i inteligentnego spoteczenstwa. Maksymalizacja korzysci z wyko-
rzystania Al, przy jednoczesnej minimalizacji ryzyk dla klientéw
i etyki zawodowej, staja sie wiec podstawg podejscia nowocze-
snego prawnika do obszaru wykorzystania nowych technologii®.

Narzedzia Al w optymalizacji pracy
prawnika: zastosowania w analizie
tekstu, audio i wideo

Kazdg polityke wykorzystania Al w organizacji, w tym w kance-
larii prawnej, warto rozpoczaé od os$wiadczenia o wspieraniu
oraz korzy$ciach z innowacji. Pozytywny kierunek zmian spra-
wia, ze ewentualne dalsze wymogi i Srodki bezpieczenstwa maja
sens porzadkujacy, a nie ograniczajgcy innowacje. Zacznijmy
wiec od przegladu przyktadowych korzysci z wykorzystania Al
w pracy prawnika, kancelarii lub dziatu prawnego.

Po pierwsze - modele jezykowe. W zaleznosci od funkcji
i umiejetnosci uzytkownika, umozliwiajg automatyzacje gene-
rowania tresci prawnych, poprawe jakosci pisania - nie tylko
pod katem stylu i jezyka, ale przede wszystkim przez weryfikacje
i sugestie na podstawie kryteridw, ktére mozemy takze zopty-
malizowac z pomoca Al, ttumaczenia i prace na dokumentach
w wielu jezykach, a nawet efektywny research i planowanie
kolejnych krokéw w strategii procesowej. Ponadto, zaszycie ich
w dotychczas uzywanych narzedziach (np. przegladarki interne-
towe) i pakietach biurowych (np. Microsoft 365, Google Works-
pace) na coraz szerszg skale utatwia korzystanie z tych funkgji
na kazdym etapie pracy®.

Po drugie - zastosowanie Al do generacji, edycji i analizy
obrazéw. Nie tylko utatwia ona ilustracje, czy dziatalnos¢ eduka-
cyjna i informacyjng prawnika (choéby generowanie catych pre-
zentacji z ilustracjami w ramach programéw takich jak Power-
Point z wykorzystaniem funkcji Copilot), ale takze transkrypcje
tresci dokumentdéw przy wykorzystaniu funkcji OCR, w zaleznosci
od narzedzia - umozliwiajac nawet digitalizacje i dalszg szybka
analize paczek zdjec akt spraw.

Po trzecie - audio. Generowanie gtosu ufatwia interaktywng
prezentacje tresci i jest powszechnie stosowane w chatbotach,

* Autor jest adwokatem i naukowcem zajmujacym sie prawem miedzynarodowym i prawem nowych technologii, w tym szkoleniami z zakresu Al w pracy prawnika. Jego do$wiadcze-
nie zawodowe obejmuje m.in. Biuro Radcy Prawnego NATO HQ SACT, Biuro ONZ w Genewie, duza instytucje finansowa, organ nadzorczy ochrony danych, organ antymonopolowy, firme
konsultingowa ochrony danych oraz miedzynarodowa kancelarie prawna. Zatozyciel Get Compliant - firmy prawniczej zapewniajacej kompleksowa obstuge spétek w dziedzinie compliance;

ORCID: 0000-0003-3465-6326.

! Wiecej ryzyk w kontekscie zastosowania Al dla prawnikéw opisuje K. Panfil, Disadvantages of Al in Law - Uncover the Hidden Risks. TTMS, 2024, https://ttms.com/disadvantages-of-

ai-in-law-uncover-the-hidden-risks/ (dostep: 26.5.2025 r.).

2 Wymogi kompetencji prawnikéw w kontekscie Al, w tym rozumienia ryzyk dla klientéw (reguta 1.1) ustanawia np. opinia 512 American Bar Association. Zob. American Bar Associa-
tion, ABA issues first ethics guidance on a lawyer's use of Al tools, 2024, https://www.americanbar.org/news/abanews/aba-news-archives/2024/07/aba-issues-first-ethics-guidance-ai-tools

(dostep: 26.5.20251.).

® Wiecej na temat korzysci dla prawnikéw w Thread Software, Al and Legal Practice: Empowering Human Expertise, Not replacing it, 2024, https://www.threadsoftware.com/ai-empowering-

legal-expertise/ (dostep: 26.5.2025 r.).
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zastepujacych infolinie lub nawet kontakty inicjowane przez
organizacje (np. marketing, zaproszenia). Jednak to transkryp-
cje maja najwiekszy potencjat w pracy prawnika, umozliwiajac
m.in. analize rozméw wewnetrznych i innych nagran, choéby
z rozpraw.

Po czwarte - wideo. Generowanie filmikéw moze mieé zasto-
sowanie do uatrakcyjnienia wewnetrznych szkolen czy tresci edu-
kacyjnych lub prezentujacych kancelarie na stronie internetowe;j
lub w mediach spotecznosciowych. Jednak juz analiza dtugich
wideo, w tym poprzez ich transkrypcje, umozliwia zaoszczedze-
nie godzin czasu np. na ogladaniu konferendji, z ktérej chcielismy
sie dowiedzied tylko kilku interesujacych nas rzeczy.

Po piate - funkcje wspierajace i rozbudowane systemy,
od zarzadzania projektami, kalendarzem, poprzez tworzenie
i podsumowywanie maili, az do zarzgdzania dokumentami,
umowami czy dowolnymi innymi procesami pracy kancelarii
lub dziatu prawnego dzieki analizie duzych zbioréw danych -
i wewnetrznych i zewnetrznych, wykorzystaniu setek wzorcowych
dokumentéw, proponowaniu tresci projektéw pism. Przy duzej
skali, pozwalajg one oszczedzi¢ miliony dolaréw, a nawet powo-
duja zmniejszenie zapotrzebowania na ustugi zewnetrznych kan-
celarii prawnych?, ktére z kolei zyskujg w innych obszarach, wdra-
zajac whasne niesamowite rozwigzania®.

Nie tylko wszystkie z powyzszych zastosowan, ale i o wiele
szersze spektrum, w tym uwzgledniajgce dedykowane lub wia-
sne rozwigzania organizacji - moga by¢ przedmiotem oceny
prawnej lub zaangazowania prawnika w proces wdrozeniowy
- a zatem wymagaja znajomosci standardéw, wedtug ktérych

nalezy je wdrazaé, stosowad i rozwijac.

Ochrona danych i bezpieczenstwo:
wymogi RODO¢ i tajemnicy zawodowe;j
przy stosowaniu Al

Odpowiednia ochrona danych i bezpieczenstwo informa-
cji, w tym przede wszystkim w zakresie tajemnicy zawodowej,
to warunek wstepny wykorzystania narzedzi Al do przetwa-
rzania w jakimkolwiek zakresie danych osobowych i informa-
cji poufnych w pracy prawnika. Najpewniejszym rozwigzaniem
jest zatem takie wykorzystanie narzedzi Al, ktére nie pocigga
za sobg dostepu tego rodzaju narzedzi do informacji poufnych
- np. poprzez kierowanie ogdlnych zapytan, w celach edukacyj-
nych czy analizy przepiséw, a nawet szczegdtowych zagadnien
prawnych - jednak bez ujawniania danych umozliwiajgcych iden-
tyfikacje konkretnych oséb czy informacji poufnych.

Jednak dopiero odpowiednie gwarancje bezpieczenstwa,
poufnoéci oraz ramy prawne powierzenia przetwarzania danych
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osobowych - o ile s3 zawarte w warunkach oferowanych przez
dostawcow modeli Al'i o ile skutecznie zaakceptujemy te warunki
- oferujg swobode, ktéra umozliwia odejscie od poczucia ryzyka
i koniecznosci ciggtej ostroznosci, na rzecz skupienia sie na korzy-
$ci z wykorzystania Al dla siebie, zespotu prawnego i klienta.

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
i powigzane gwarancje z art. 28 RODO jest niezbedna, aby
zapewni¢ zgodny z prawem dostep narzedzi Al do przetwa-
rzanych przez prawnikéw danych osobowych - w tym danych
dotyczacych klientéw. Istotg umowy powierzenia przetwarzania
jest zobowigzanie do przetwarzania danych wytacznie w imie-
niu administratora, a wiec naszej kancelarii, praktyki prawniczej
czy innego podmiotu, pod ktérym prawnik prowadzi dziatal-
no$¢’. Innymi stowy - zewnetrzny podmiot $wiadczacy ustugi
powigzane z przetwarzaniem danych osobowych, np. prze-
chowywanie, opracowywanie, analizowanie, a takze zbieranie
czy niszczenie danych - nie moze wykorzystywad tych danych
w zadnych innych niz zlecone przez administratora, w tym
we wtasnych celach.

Poczatkowo narzedzia Al, a w szczegdlnosci duze modele
jezykowe (LLM), trenowane na ogromnych zbiorach danych, nie
byty na tyle zrozumiate, aby traktowac je z zaufaniem. Wydawato
sie, ze moga analizowadé wszystko i wykorzystywaé podane im
dane w dowolnych wtasnych celach - przeczac zasadom pouf-
nosci. Jednym z rozwigzan staty sie wtasnie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, powigzane z mozliwosciami
konfiguracyjnymi wykorzystywanych modeli - a wiec np. jasnym
wskazaniem w ustawieniach lub w dostepnych pakietach, ze przy
danym wariancie licencji maja zastosowanie gwarancje bezpie-
czenstwa oraz zasady powierzenia przetwarzania, bez ryzyka
wykorzystywania danych np. w celach analityki reklamowej, czy
trenowania modeli.

Model powierzenia przetwarzania przy wykorzystaniu narze-
dzi IT, w tym choc¢by folderu chmurowego w biznesowej wer-
sji Microsoft One Drive czy Google Drive czy powigzanych apli-
kacji e-mail - jest rozpowszechniony i akceptowalny, a nawet
rekomendowany jako dobra alternatywa dla zapisywania pli-
kéw wytacznie lokalnie na urzadzeniu (co stwarza ryzyko bez-
powrotnej utraty danych w razie utraty urzgdzenia), albo na wia-
snym serwerze (co przy mniej doinwestowanej dziatalnosci
moze skonczy¢ sie jednorazowg konfiguracja, a nastepnie bra-
kiem aktualizacji i w konsekwencji - zwiekszonym ryzykiem
cyberataku). Oprécz danych osobowych, takze i inne informa-
cje poufne powinny byc¢ objete podobnymi ramami prawnymi,
ktére nalezy doktadnie przeanalizowaé - takze pod katem odpo-
wiednich podstaw prawnych przekazywania danych osobowych
poza EOG8.

* Np. bank JPMorgan, wykorzystujac wtasny system COIN (Contract Intelligence), automatyzujac prace prawna do analizy uméw pozyczek poprzez ekstrakgje atrybutdw, zaoszcze-
dzit niebotyczne 360 tys. godzin roboczych rocznie. H. Son, JPMorgan software does in seconds what took lawyers 360,000 hours. Bloomberg, 2017, https://www.bloomberg.com/news/
articles/2017-02-28/jpmorgan-marshals-an-army-of-developers-to-automate-high-finance (dostep: 26.5.2025 r.).

5 J. Wang, S. Ch'ang, Are you using Al yet? How lawyers can use it to their advantage. PwC Asia Pacific, 2023, https://www.pwc.com/gx/en/about/pwc-asia-pacific/are-you-using-ai-yet-

how-lawyers-can-use-it-to-their-advantage.html (dostep: 26.5.2025 r.).

¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2 27.4.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobod-
nego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz.Urz. LNr 119 z24.5.2016 1., s. 1; dalej jako: RODO.

7 Wiecej o roli adwokata w kontekscie przetwarzania danych osobowych: X. Konarski, G. Sibiga, D. Nowak, K. Syska, . Matobecka-Szwast, K. Barszczewska-Mazur, Ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych (RODO). Poradnik dla radcéw prawnych i adwokatéw, wersja zaktualizowana, 2019, Traple, Konarski, Podrecki i Wspélnicy sp.j., https://www.adwokatura.pl/admin/wgrane_

pliki/file-2019-07-01-poradnikkrrpnraaktualizacja-kbm-28006.pdf (dostep: 26.5.20251.).

8 Wiecej: P. Mielniczek, Jak wybra¢ wiasciwa podstawe prawng przekazywania danych osobowych poza EOG, 2020, ODO24, https://odo24.pl/blog-post.jak-wybrac-wlasciwa-podstawe-

prawna-przekazywania-danych-osobowych-poza-eog (dostep: 26.5.2025 r.).
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